पंजीकरण संख्या-08/00/00॥/30/2021-2023 


सरकारी गजट, उत्तराखण्ड 
2 उत्तराखण्ड सरकार द्वारा प्रकाशित 
रुड़की 


। खण्ड-23] रुड़की, शनिवार, दिनांक 08 जनवरी, 2022 ई0 (ity 18, 1943 शक सम्वत्‌) [संख्या-02 


विषय-सूची 
| प्रत्येक भाग के पृष्ठ अलग-अलग दिये गए हैं, जिससे was अलग-अलग खण्ड बन सकें 
_... विष .................. पृछ संख्या 7 क़र्वेक घन्दा 
रु 
सम्पूर्ण गजंट का मूल्य... & = न 3075 
भाग 1-विज्ञप्ति-अवकाश, नियुक्ति, स्थान-नियुक्ति, स्थानान्तरण, 
अधिकार और दूसरे वैयक्तिक नोटिस 25-54 1500 


भाग 14-क-नियम, कार्य-विधियां, आज्ञाएं, विज्ञप्तियां इत्यादि जिनको 

उत्तराखण्ड के राज्यपाल महोदय, विभिन्‍न विभागों के. 

अध्यक्ष तथा राजस्व परिषद्‌ ने जारी किया न 07-22 1500 
भाग 2-आज्ञाएं, विज्ञप्तियां, नियम और नियम विधान, जिनको केन्द्रीय 

सरकार और अन्य राज्यों की सरकारों ने जारी किया, हाई 

कोर्ट की विज्ञप्तियां, भारत सरकार के गजट और दूसरे 

राज्यों के गजटों के vert. = , 975 
भाग 3-स्वायत्त शासन विभाग का क्रोड़-पत्र, नगर प्रशासन, नोटीफाइड 

एरिया, टाउन एरिया एवं निर्वाचन (स्थानीय निकाय) तथा 

पंचायतीराज आदि के freer जिन्हें विभिन्‍न आयुक्तों 


i अथवा जिलाधिकारियों ने जारी किया x 975 
| भाग 4--निदेशक, शिक्षा विभाग, उत्तराखण्ड “= = 2 975 
भाग 5-एकाउन्टेन्ट जनरल, उत्तराखण्ड = 975 


भाग 6-बिल, जो भारतीय संसद में प्रस्तुत किए गए या प्रस्तुत किए 
| जाने से पहले प्रकाशित किए गए तथा सिलेक्ट कमेटियों 


की रिपोर्ट नि - 975 

भाग 7-इलेक्शन कमीशन ऑफ इण्डिया की अनुविहित तथा अन्य 
; निर्वाचन सम्बन्धी विज्ञप्तियां te है - 975 
AR 5-सूचना एवं अन्य वैयक्तिक विज्ञापन sah ip=egg |||_ 
eh पर्चेज-स्टोर्स पर्चेज विभाग का क्रोड़-पत्र आदि ss _ 4425 
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उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) [माय 1 
भाग 4 
विज्ञप्ति-अवकाश, नियुक्ति, स्थान-नियुक्ति, werner, अधिकार और दूसरे वैयक्तिक नोटिस 
चिकित्सा स्वास्थ्य एवं चिकित्सा शिक्षा अनुभाग--5 
प्रकीर्ण 
29 नवम्बर, 2021 ई0 


। संख्या 1077 / 55 शा1(5) / 2024-08 ' (सामान्य) / 2019-राज्यपाल “भारत का संविधान" 
के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए उत्तराखण्ड चिकित्सा शिक्षा विभाग 
टैक्नीशियन (लैब, ओ०टी0,/सी0एस0एस0डी0, Svea आदि) संवर्ग सेवा नियमावली, 2020 में अग्रेत्तर 
संशोधन करने की दृष्टि से निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं :- के 


उत्तराखण्ड चिकित्सा शिक्षा विभाग टैक्नीशियन (लैब, ओण्टी0//सीएएस१एसएडी0, डेण्टल आदि) संवर्ग 
सेवा (संशोधन) नियमावली, 2021 ः 


संक्षिप्त नाम 1 () इस निग्रमावली का संक्षिप्त नाम उत्तराखण्ड चिकित्सा शिक्षा विभाग टैक्नीशियन (लैब, 
और प्रारम्म - /सी०एस0एस0डी0, Sea आदि) संवर्ग सेवा (संशोधन) नियमावली, 2021” - 


(2) यह तुरन्त wget होगी। 


नियम 8 का 2 उत्तराखण्ड चिकित्सा शिक्षा विभाग टैक्नीशियस (लैब, ओ०टी0/“सी0एस0एस0डी0, डेण्टल 
संशोधन आदि) संवर्ग War नियमावली, 2020 में नीचे स्तम्भ 4 में दिये गये विद्यमान नियम 8 में क्रम 
संख्या 4 कि शैक्षिक ada के स्थान पर स्तम्भ 2 में दी गयी शैक्षिक अर्हता रख दी 
जाएगी, अर्थात्‌ :- 
स्तम्भ-1 ...स्तम्भ-2 
विद्यमान नियम एतदूद्वारा प्रतिस्थाषित नियम 


लैब टैक्नीशियन लैब टैक्नीशियन 

6) अभ्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वारा @ अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इच्दर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 
होना अनिवार्य है। किया गया हो। 

ओए0टी0 / सीएएस0एस0डी0 टैक्नीशियन ओए0टी0 /सी०0एस0एस0डी0 टैक्नीशियन 
()क्षष्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वास @ अ्षथ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इल्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
: डेण्टल टैक्नीशियन डेण्टल टैक्नीशियन 


(0)अम्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वारा @) अम्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 


rr ये कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव अ्रशिक्षण (Sete) अनिवार्य रूप Se 
होना अनिवार्य है। किया गया हो। 


भाग 1] 
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रिफरेक्शनिस्ट टैक्नीशियन रिफेक्शनिस्ट टैक्नीशियन 

Qe के पास राज्य सरकार ex (0)अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता फ्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 af का कार्य agua प्रशिक्षण (इच्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
ई0सी0जी0 टैक्नीशियन ई0सी0जी0 टैक्नीशियन 


(4)अभ्यर्थी के ae राज्य सरकार द्वारा @ अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
ara प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम o2 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
रेडियोग्राफिक्स टैक्नीशियन . रेडियोग्राफिक्स टैक्सीशियन 


()अभ्यर्थी के प्रास राज्य सरकार द्वारा (4). अभ्यर्थी द्वारा किसी .मान्यता प्राप्त 
मान्यता. wre चिंकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


. होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
: रेडियोथेरेपी eae रेडियोथेरेपी टैक्नीशियन 


(कक्षष्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वारा (4) अंध्यर्थी aa किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिंकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 62 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इंन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 
होना अनिवार्य है। किये गया हो। 


ऑडियोमेट्री 'टैक्नीशियन * ऑडियोसेट्री टैक्नीशियन 

(3)अध्यर्थी के पास राज्य सरकार ee (4) अध्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान; से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इच्टर्नशिप) अनिवार्य wa से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। feat यया हो। 
कैंसर जेनेटिक्स (रिसर्च) टैक्नीशियन कैंसर जैनेटिक्स (रिसर्च) टैक्नीशियन 


()अभ्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वारा (4) अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण, (इन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
न्यूक्लियर मेडिंसन रेडिएशन ऑनकोलॉजी न्यूक्लियर मेडिसन रेडिएशन ऑनकोलॉजी 
टैक्नीशियन टैक्नीशियन 


()अभ्यर्थी के पास राज्य सरकार द्वारा (4) अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण Ged) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया et | 
मेजर ओ0टी0 टैक्नीशियन मेंजर siodo टैक्नीशियन 


()अभ्यर्थी के पास राज्य सरकार er @) अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता aa 
माच्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 


Tai मैं कम से कम OD वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण Se) अनिवार्य रूप से प्राप्त 
होना अनिवार्य है। ... किया गया हो। 
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रंडियौडायर्नोंसिस टैक्नीशियन - रेडियोडायरनोसिस टैक्नीशियन 

(3)अभ्यर्थी के we राज्य सरकार द्वारा 6) अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 

मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
: कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अनुभव प्रशिक्षण (इन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 


एनेस्थिसियोलॉजी टैक्नीशियन एनेस्थिसियोलॉजी टैक्नीशियन 
@aeef के पास राज्य सरकार द्वार @ अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य aqua प्रशिक्षण (इच्ठर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 
होना अनिवार्य है। किया गया हो। 


RR सर्जरी /नेफोलॉजी,”  कॉर्डियोलॉजी aR _ सर्जरी/नेफोलॉजी,// कॉर्डियोलॉजी 
यूंसेलॉजी/ प्लास्टिक सर्जरी टैक्नीशियन. “यूरोलॉज़ी// प्लास्टिक सर्जरी tei 
(अभ्यर्थी के ae we wer द्वारा (6) अभ्यर्थी द्वारा किसी मान्यता प्राप्त 
मान्यता प्राप्त चिकित्सा. संस्थान से संबंधित चिकित्सा संस्थान से संबंधित कार्य में 
कार्य में कम से कम 02 वर्ष का कार्य अचुभव प्रशिक्षण [इंन्टर्नशिप) अनिवार्य रूप से प्राप्त 


होना अनिवार्य है। किया गया हो। 
आज्ञा से, 
डॉ0 पंकज कुमार पाण्डेय, 
सचिव | 


No. 107705ण16)/2021-08 (Gen)/2019 
Dated Dehradun, November 29, 2027 
NOTIFICATION 
In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the 
"Constitution of India", the Uttarakhand Medical Education Department shall 
make the following rules with a view to making further amendments in the 
Technician (Lab, OT/CSSD, Dental etc.) Cadre Service Rules, 2020. - 


The Uttarakhand Medical Education Department Technician (Lab, 
OT/CSSD, Dental ete.) Cadre Service (Amendment) Rules, 2021 


(1) This 7188 may be called the Uttarakhand Medical 
Education Department Technician (Lab, OT/CSSD, 
Dental etc.) Cadre Services (Amendment) Rules, 
2021. 

(2) It shall come into force immediately. 

Amendment of : In Uttarakhand Medical Education Department Technician 

Rale 8 (Lab, OT/CSSD, Dental etc.) Cadre Service Rules, 2020, 

in the existing rule 8 given in column 1 below, in place of 


Short name 
and 
commencement 


[6 educational qualification of sérial number 4, the 
educational qualification given in column 2 shall be 
substituted, namely:- 


भाग 4] 
Column-i | 
existing rules 


(4) The candidate must have at least. 
02 years of work experience in the 
work related to a medical institution. 
recognized by the State Government. 
OT/CSSD Technician: 
(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least. 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. OT/CSSD 
Technician. : 
Dental Technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to 
‘|have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. - 


Refractionist Technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


ECG Technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
-medical institution recognized by the 
State Government. 

Radiographics technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 


उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) 


| (internship) in related work from a 


_Column-1 
rules hereby substituted | 
Lab Technician: 
(4) The candidate should have 


compulsorily received training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 

OT/CSSD Technician: 
(4) The candidate 
compulsorily received 


should have 
training 


recognized medical institution. 


Dental Technician: 

(4) The candidate should have 
compulsorily received training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


Refractionist Technician: 

(4) The training (internship) must have 
béen obtained by the candidate in the 
related work from a recognized medical 
institution. 


ECG Technician: 


(4) The candidate should have 
compulsorily  .teceived training 


(internship) in related work from a 
recogriized medical institution. ‘ 


Radiographic technician: 
(4) The candidate should have 
compulsorily . received training 


“experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


intemship) in related work from a 
recognized medical institution. 
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- | Major OT Technician: 


' lexperience in the work related to a | (internship) in related work from a 


उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) [art 4 


हे मी नी Technician: Radiotherapy Technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to|(4) The candidate should have 
have at least 02 years of work | compulsorily received training | 
experience in the work related to a| (internship) in related work from a 
medical institution recognized by the | recognized medical institution. 

State Government. ‘ 


Audiometry technician: 
(4) The candidate should have 
compulsorily received training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


Audiometry technician: 
(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of. work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


Cancer Genetics (research) technician 
(4) The candidate should have 
compulsorily obtained training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


Genetics (research) 


Cancer 
technician 

(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government, 
Nuclear . Medicine 
Oncology Technician: 
(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


Nuclear Medicine Radiation Oncology 
Teehnician: _ : 

(4) ‘The candidate should have 
compulsorily received training 
(intemship) in related work from 4 
recognized medical institution. 


Radiation 


Major OT Technician: 
(4) The - candidate. should have 
compulsorily received training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the: work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


Radio Diagnosis Technician: 


(4) The. candidate should have 
compulsorily received training 


Radio Diagnosis Technician: _ 
(4) It is mandatory for the candidate to 
|have at least 02 years of work 


~| medical institution recognized by the | recognized medical institution. || 


State Government. 


= 


भाग 4] 


Anesthesiology Technician: 

(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 
State Government. 


' Nephrology/ 
Plastic 


Neuro Surgery/ 
Cardiology/ —_ Urology/_ 
Surgery Technician: 
(4) It is mandatory for the candidate to 
have at least 02 years of work 
experience in the work related to a 
medical institution recognized by the 


उत्तराखण्ड Asie, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) 31 


| 


Anesthesiology Technician: : 
(4) The candidate should have . 
compuisorily received training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


Neuro Surgery/ Nephrology/ 
Cardiology/ Urology/ Plastic Surgery 
Technician: 

(4) The candidate should have 
compulsorily received. training 
(internship) in related work from a 
recognized medical institution. 


State Government. 


By Order, 


Dr. PANKAJ KUMAR PANDEY, 
Secretary. 


पर्यटन 
अधिसूचना / प्रकीर्ण 


30 नवम्बर, 2021 ई0 


संख्या 1782 / VIA) / 2021-117 (पर्य०0)/ 2001-राज्यपाल, उत्तराखण्ड पर्यटन विकास परिषद्‌ 
अधिनियम 2001 की धारा 20 की उपधारा (1) के द्वारा प्रदत्त शक्ति का प्रयोग करके वीर चन्द्र सिंह 
गढ़वाली पर्यटन स्वरोजगार योजना नियमावली, 2002 में अग्रेत्तर संशोधन करने की दृष्टि से निम्नलिखित 
नियमावली बनाते है, अर्थात :- 


संक्षिप्त Ar 
और प्रारम्भ 


नियम 7 का संशोधन . 2. 


4, (3) इस नियमावली का संक्षिप्त नाम “वीर चन्द्र सिंह गढ़वाली 
पर्यटन स्वरोजगार योजना (संशोधन) नियमावली 2021” है। 
(2) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी। 


वीर चन्द्र सिंह गढ़वाली पर्यटन स्वरोजगार योजना नियमावली--2002 
में नीचे स्तम्भ-1 में दिये गये विद्यमान नियम 7 के प्रस्तर एक के 
स्थान पर स्तम्भ-2 में दिया गया प्रस्तर रख दिया जायेगा, अर्थात:-- 


32 उत्तराखण्ड WHE, 08 जनवरी, 2022 Fo (पौष 18, 1943 शक Wag) [arr 4 


: विद्यमान प्रस्तर 


एतद्ट्वारा प्रतिस्थापित प्रस्तर 
स्तम्भ-2 


स्तम्भ--1 


7- राजकीय सहायता की धनराशि:- 

राजकीय सहायता की धनराशि नियम-6 
के अन्तर्गत वर्णित प्रयोजन हेतु पूंजीगत संकर्म 
(वाहन मद में) की लागत के 25 प्रतिशत या 
10 लाख एवं बस इलैक्ट्रीक,/लक्जरी बस 
हेतु 50 प्रतिशत या अधिकतम 15 लाख, इसमें 
जो भी कम हो, से अधिक नहीं होगी तथा 
नियम-6 में वर्णित प्रयोजन के लिए (गैर 
वाहन मद में) पर्वतीय क्षेत्र हेतु पूजी संकर्म की 
लागत का 33 प्रतिशत या रू0 15 लाख तथा 
मैदानी क्षेत्र हेतु 25 प्रतिशत या रू0 10-लाख, 
इनमें जो भी कम हो, से अधिक नहीं होगी। 


7- राजकीय सहायता की धनराशि:- 

नियम 6के अधीन वर्णित प्रयोजन 
राजकीय सहायता की धनराशि (वाहन मद 
में) पूंजीगत संकर्म की लागत के 25 प्रतिशत 
या 40 लाख एवं इलैक्ट्रीक लक्जरी बस हेतु 
50 प्रतिशत या अधिकतम 20 लाख, इसमें 
से जो भी कम हो, से अधिक नहीं होगी 
तथा गैर वाहन मद में पर्वतीय क्षेत्र हेतु 
पूंजीगत संकर्म की लागत कां 33 प्रतिशत 
या 33 लाख रूपये तथा मैदानी क्षेत्र हेतु 25 
प्रतिशत या 25 लाख रूपये, इनमें से जो भी 
कम हो, सें अधिक नहीं होगी। . है 


आज्ञा से, 


दिलीप जावलकर, 
सचिव। 


In pursuance of the provisions of clause (3) of article 348 of “the Constitution of India’, the 
Governor is pleased to order the publication of the following English translation of Notification No. 1782/ 
VI(1)/2021-117(Tourism)/2001, dated November 30, 2021 for general information. 


NOTIFICATION/MISCELLANEOQUS 


November 30, 2021 


No. 1782/VI(1)/2021-117(Tourism)/2001--In exercise of the powers conferred by sub-section (1) 
of section 20 of the “Uttarakhand Tourism Development Board Act 2001” (Act No. 12 of 2001) the 
Govemor is makes the following rules with a view to further amend in Veer Chandra Singh Garhwali 
Tourism Self Employment Scheme Rules, 2002 :-- 


Short title, and 1. (1) These rules may be called the “Veer Chandra Singh Garhwali 


Commencement 


~ Amendment — of 
- Rule7. 


Tourism Self Employment Scheme (Amendment) Rules, 
2021”. 
(2) It shall come into force at once. 
In the Veer Chandra Singh Garhwali Tourism Self Employment 


Scheme Rules, 2002, for the pera one of existing rule 7 set out in 
ao coun -] below, the pera set out in column-2 shall be substituted, 


namely:- 


भाग 4] 


Existing Pera 
column-1 
7, Amount of state Assistance:- 


The Amount of State assistance 
under rule-6 in Vehicle Category 
shall be 25 percent of the project 
cost or Rs. 10 lakh which ever is 
less but for Electric/Luxury bus, 
the State assistance shall be 50 
percent of the project cost or 
maximum of Rs. 15 lakhs. 


For the Non-vehicle Category 


- purpose mentioned under rule-6, 


Weal 2069 / ४10) / 2021-03 (05) /2015 T.C. ए-राज्यपाल, उत्तराखण्ड पर्यटन विकास परिषद्‌ 
अधिनियम 2001 (अधिनियम संख्या 12 वर्ष, 2001) की धारा 20 की उपधारा (1) के अधीन प्रदत्त शक्ति का 
प्रयोग करते हुए दीनदयाल उपाध्याय गृह आवास (होम-स्टे) विकास योजना नियमावली, 2018 में अग्रेत्तर 
संशोधन करने की दृष्टि से निम्नलिखित नियमावली बनाने की सहर्ष स्वीकृति प्रदान करते है, अर्थात्‌ :- 


the State assistance shall not 
exceed 33 percent or Rs. 15 lakh of 
the project cost for Hilly Region 
and 25 percent or Rs. 10 lakh for 
Plain Region. 


पर्यटन अनुभाग 
अधिसूचना 


01 दिसम्बर, 2021 ई0 


उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 ई0 (uly 48, 1943 शक Wad) 


Pera hereby substituted 
column-2 
7.Amount of Government 

aid:- 

In vehicle category the 
amount of Government aid for 
the purpose mentioned under 
rule 6, shall not be exceed 25 
percent of the cost of capital 
investment ro Rs. 10 lakhs and 
50 percent or maximum Rs. 20 
lakhs for electric/luxury Bus, 
whichever is less and in non- 
vehicle category, shall not be 
éxceed 33 percent of cost of 
capital investment or Rs. 33 
lakhs for hilly area and 25 
percent or Rs. 25 lakhs for 
plain area, whichever is less. 


By Order, 


DILIP JAWALKAR, 
Secretary. 


दीनदयाल उपाध्याय गृह sari (होम सटे) विकास योजना (संशोधन) नियमावली, 2021 


संक्षिप्त नाम, 
विस्तार और 
प्रारम्भ 


1. (4) इस नियमावली का संक्षिप्त नाम “दौनदयाल उपाध्याय 


नियमावली, 2021 है। 


यूह आवास (होम-स्टे) विकास योज़ना 


(संशोधन) 


(2) यह नियमावली, नगर निगम क्षेत्रों को छोड़कर सम्पूर्ण 


(3) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी। 


उत्तराखण्ड राज्य में लागू होगी। 
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संशोधन 


' नियम 6 का| 


2. 


उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Fo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) 
दीन दयाल उपाध्याय गृह आवास (होम-स्टे) विकास योजना 
नियमावली, 2018 में नीचे स्तम्भ-1 में दिये गये विद्यमान। 
नियम 6 के स्तम्भ-2 में दिया गया खण्ड रख दिया जायेगा, 


[भाग 1 


अर्थात : 
T= _| | स्तम्भ-1 स्तम्भ-2 
विद्यमान खण्ड wager प्रतिस्थापित खण्ड 
ee . 
नियम-6 यम-6 


पूंजी संकर्म की, लागत के 33 
प्रतिशत या ₹ 10.00 लाख, 
इसमें जो भी कम हो, मूल 
सब्सिडी के रूप में एवं प्रथम 
wa वर्षों में ऋण के सापेक्ष 
देय ब्याज का 50 प्रतिशत 
अधिकतम = 1.50 लाख 
प्रतिवर्ण॒ की दर से दये 
होगी। 


| 


अधिसूचना 


01 दिसम्बर, 2021 ई0 


"देय 


पूंजी संकर्म की लागत के 50 
प्रतिशत या ₹ 15.00 लाख, 
इसमें जो भी कम हो, मूल 
सब्सिडी के रूप में एवं प्रथम 
wa वर्षों में ऋण के सापेक्ष 
ब्याज का 50 प्रतिशत 
अधिकतम # 1.50 लाख 
प्रतिवर्ष की दर से देय होगी। 


आज्ञा से, 


दिलीप जावलकर, 
सचिव | 


संख्या 2072/ VIL) / 2021-03 (05) / 2015 1.0-राज्यपाल, उत्तराखण्ड पर्यटन विकास परिषद्‌ 
अधिनियम 2001 (अधिनियम संख्या 12 वर्ष, 2001) की धारा 20 की उपधारा (1) के अधीन प्रदत्त शक्ति 
का प्रयोग करते हुए दीनदयाल उपाध्याय गृह आवास (होम-स्टे) विकास योजना नियमावली, 2018 में 
अग्रेत्तर संशोधन करने की दृष्टि से निम्नलिखित नियमावली बनाने की wed स्वीकृति प्रदान करते है, 


अर्थात्‌ :- 


दीनदयाल उपाध्याय गृह आवास (होम सटे) विकास योजना (संशोधन) नियमावली, 2021 


संक्षिप्त नाम, 
विस्तार और 
प्रारम्भ 


1. 


G) इस Sige का संक्षिप्त नाम “दीनदयाल उपाध्याय 


गृह आवास (होम-स्टे) 
नियमावली, 2024” है। 


(2) यह नियमावली, नगर निगम क्षेत्रों को छोड़कर सम्पूर्ण 


विकास योजना (संशोधन) 


उत्तराखण्ड राज्य में लागू होगी। 


(3) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी। 


AT ing OS ee ee 0820 5%00 004 न तिलक. 
नियम 5 का। 2, |दीन cara उपाध्याय गृह आवास (होम-स्टे) विकास योजना 
संशोधन नियमावली, 2018 में नीचे स्तम्भ-1 में दिये गये विद्यमान 
“नियम 5 के उप नियम (2) खण्ड (ग) के स्थान पर स्तम्भ-2 
में दिया गया खण्ड रख fear जायेगा, अर्थात : 


| 
लि ॥ स्तम्भ-1 स्तम्भ-2 
विद्यमान खण्ड - एतद्द्वारा प्रतिस्थापित खण्ड 


_ग) ऐसा व्यक्ति Tel) जहां योजना कियान्वयन हेतु 
आवास (होम-स्टे). के भूमि अपेक्षित हो, उस प्रयोजन हेतु 
निर्माण हेतु अपेक्षित | भूमि आवेदक के निकट सम्बन्धी के 
भूमि का स्वामी et are होने पर भूमि को प्राथमिक 
ह प्रतिभूमि के रूप में बन्धक स्वरूप 
स्वीकार किया जायेगा: 

परन्तु यह कि, यदि भूमि स्वामी 
आवेदक के साथ सहऋणी अथवा 
जमानती के रूप में सहभागी बने 
तो अनुदान की राशि केवल 
आवेदक को देय होगी। | 

परन्तु यह और कि, vee की 


भूमि पर भी आवेदक को योजना 
का लाभ प्राप्त हो सकता है यदि 
पट्टा विलेख की अवधि ऋण 
अदायगी, की अवधि से अधिक हो। 


आज्ञा से, 


दिलीप जावलकर, 
सचिव | 
In pursuance of the provisions of clause (3) of article 348 of ‘the Constitution of India’, the 
Governor is pleased to order the publication of the following English translation of Notification No. 2072/ 
VI(1)/2021-03(05)/2015 T.C, Dehradun.dated December 01, 2021 for general information. 


NOTIFICATION 


| : December 07, 2021 


| fit ee ०. 2072/V1(1)/2021 -03(05)/2015 VI0)2024-03(05)2015 T.C-In exercise ofthe power conered by subsection 1) exercise of the power conferred by sub-section (1 
| of the Uttarakhand Tourism Development Board Act 2001 (Act no. 12 year 2001) 


with a view to further amend the Deendayal Upadhyay Home Stay Development Scheme Rules, 2018 
the Governor, is pleased to make the following rules, namely :-- 


36 उत्तराखण्ड Te, 08 जनवरी, 2022 Yo (uty 18, 1943 शक Wag) far 4 


The Deendayal Upadhyay Home Stay Development Scheme 
(AMENDMENT) Rules, 2021 


Short title, (1) These Tules may be called the “Deendayal 
extend and 
coimencentent Upadhyay, Home Stay Development Seems 


(Amendment), Rules; 2021” 
(2) These rules shall extend to whole of 
Uttarakhand, except urban areas. 


(3) They shall come into force at once. 


Amendment of | In the Deen Dayal Upadhyay Home Stay 
alee Development Scheme Rules, 2018 for the existing 
clause (C) of Sub rule (2) of rule 5 set out in 
Column-1 below, the clause as set out in column 


2 shell be substituted, namely :- 


construction of a 


| home stay 


Column-1 column-2 
Existing Clause Clause as here by 
; Substituted 
: (C) Such person is the | (C) Where the land is 
owner of the land | required for the 
required for  the|implementation of the 


scheme for that purpose 
the land. shall be accepted 
as a mortgage in the form 


of primary security, if the 


land is in the name of 
close relative of the 
applicant: 


Provided that if the land 
owner becomes 8 partner 
with the applicant as co- 
debtor or guarantor, then 


the amount of grant shall 


be payable to the applicant 
only. 


भाग 4] उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (ate 18, 1943 शक Wad) 37 - 

= further that, the 
applicant can also get the 
benefit of ‘the scheme on 
leased land if the tenure of 
the lease deed is more than 


the tenure of the loan 


repayment. 


By Order, 


DILIP JAWALKAR, 
Secretary. 


पशुपालन अनुमाग-1 
अधिसूचना 
प्रंकीर्ण 


15 दिसम्बर, 2021 ई0 


संख्या 1867 / ४ ५-1 / 21-2 (11)/2014-राज्यपाल, भारत का संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, इस विषय में विद्यमान समस्त नियमों एवं आदेशों का अधिक्रमण करते 
हुये, उत्तराखण्ड पशुपालन विभाग प्रयोगशाला सहायक सेवा में नियुक्त व्यक्तियों की भर्ती तथा उनकी सेवा की 
शर्तों को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं :- 


उत्तराखण्ड पशुपालन विभाग (प्रयोगशाला सहायक) सेवा नियमावली, 2021 


भाग एक--सामान्य 


संक्षिप्त नाम और 1. (3) इस नियमावली का संक्षिप्त arm उत्तराखण्ड 
आरम्भ . पशुपालन विभाग : (प्रयोगशाला सहायक) सेवा 
नियमावली, 2024 है। 


(2) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी। 


सेवा की प्रास्थिति 2. उत्तराखण्ड पशुपालन विभाग प्रयोगशाला सहायक सेवा, 
- एक अराजपत्रित सेवा है, जिसमें अधीनस्थ कार्यालय (समूह 
‘T) के पद समाविष्ट हैं। 


परिभाषायें 3. जब तक कि विषय या सन्दर्भ में कोई प्रतिकूल बात न हो, 
इस नियमावली में :- 


TY से निदेशक, ee .. 


अभिष्रेत है; 
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सेवा का संवर्ग 


4. 


(ख) 


(ग) 


(ठ) 


(1) 


भारत का नागरिक' से ऐसा व्यक्ति अभिप्रेत है, 


जो संविधान के भाग ॥ के अधीन भारत का ह 


नोगरिक हो या भारत का नागरिक समझा ज़ाता 
है; 
‘fear’ से भारत का संविधान अभिप्रेत है; 


‘arin’ से उत्तराखण्ड अधीनस्थ Gar चयन 


आयोग afta है; 
‘Per से निदेशक, पशुपालन विभाग 


उत्तराखण्ड अभिप्रेत है; - 
war से उत्तराखण्ड राज्य की सरकार 


afta है; 


*राज्यपाल' से उत्तराखण्ड S राज्यपाल awa 
है; े 

'सेवा का सदस्य' से इस नियमावली या इससे पूर्व 
प्रवृत्त नियमावली. या आदेशों के अधीन मौलिक 
रूप से नियुक्त व्यक्ति अभिप्रेत है; 


“सचिव” से सचिव, पशुप्रालन विभाग, उत्तराखण्ड 
शासन अभिप्रेत है; 


Var से उत्तराखण्ड पशुपालन विभाग, प्रयोगशाला 
सहायक. सेवा अभिप्रेत है; 


dite नियुक्ति' से सेवा के संवर्ग में किसी पद 


पर ऐसी नियुक्ति अभिप्रेत है, जो तदर्थ नियुक्ति न 
हो और नियमानुसार चयन के पश्चात्‌ की गयी हो 
और यदि कोई नियम न हो तो सरकार द्वारा ज़ारी 
किये गये कार्यपालिका अनुदेशों द्वारा तत्समय 
विहित प्रकिया के अनुसार चयन के पश्चात्‌ की 
गयी हो। 

“भर्ती का वर्ष” से किसी कैलेन्डर वर्ष की पहली 


जुलाई के प्रथम दिवस से आरम्भ होने वाली 
बारह माह की अवधि अभिप्रेत है; 


भाग-दो--संवर्ग 


सेवा की सदस्य संख्या और उसमें प्रत्येक श्रेणी 
rr -की-संख्या-उत्तनी -होगी:- जितनी की “एप 


राज्यपाल द्वारा समय-समय पर अंवधारित की 
जाय | 


[art 1 


भाग 4] 


- भर्ती का स्रोत 


आरक्षण 


राष्ट्रीयता 
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- (2) - जब तक कि उपनियम (1) के अधीन परिवर्तन 


करने के आदेश न दिये जायें, सेवा की सदस्य 
से उतनी होगी जितनी परिशिष्ट--”क” में दी 
गयी हैं :- ः 


परन्तु उपबन्ध यह है fe 


(एक) नियुक्ति प्राधिकारी किसी Ret पद को खाली 


छोड़ सकेंगे अथवा राज्यपाल किसी पद को इस 
प्रकार प्रास्थगित कर सकेंगे, कि कोई व्यक्ति 
.प्रतिपूर्ति का हकंदार नहीं होगा। 


(दो) | राज्यपाल ऐसे स्थायी या अस्थायी पद सृजित कर 


सकते हैं, जैसा वे उचित समझें | 
| भाग-तीन-भर्ती 


सेवा में विभिन्‍न श्रेणियों के पदों पर भर्ती 
निम्नलिखित स्रोतों से की जायेगी। 


(4) प्रयोगशाला सहायक :- उत्तराखण्ड अधीनस्थ सेवा 
चयन आयोग के माध्यम से सीधी भर्ती द्वारा। 
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(2) प्रयोगशाला सहायक ग्रेड-4 :-ऐसे स्थायी . 


प्रयोगशाला सहायक में से जिन्होंने इस रूप में भर्ती के 
वर्ष के प्रथम दिवस को 08 वर्ष की सेवा (जिसमें दुर्गम 
क्षेत्रों में न्यूनतम 04 वर्ष की सेवा सम्मिलित हो) पूर्ण 
कर ली हो, अनुपयुक्त को अस्वीकार करते हुये ज्येष्ठता 
के आधार पर पदोन्नति द्वारा। | 


. उत्तराखण्ड राज्य की अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 


जनजातियों, अन्य पिछड़े वर्गों, आर्थिक रूप से कमजोर 
वर्ग तथा अन्य श्रेणियों के अभ्यर्थियों के लिये आरक्षण 
भर्ती के समय प्रवृत्त सरकार के आदेशों के अनुसार 
किया. जायेगा। न्‍ 


भाग चार-अर्हताऐँ 


7. सेवा में किसी पद पर सीधी भर्ती के लिए अभ्यर्थी :- 


(क) भारत का नागरिक हो, या 


(ख). तिब्बती शरणार्थी, जो भारत में स्थायी रूप से 
ee के आशय से 4, जनवरी 1962 के पहले 


भारत आया हो, या - 
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(ग) भारतीय मूल का व्यक्ति जिसने भारत मे स्थायी 
रूप से बसने के आशय से पाकिस्तान, बर्मा, 
श्रीलंका, केनिया उगाण्डा और संयुक्त तांजानिया 
गणराज्य (dai तांगानिका और जंजीबार) के 
पूर्वी अफ़ीकी देशों से प्रवर्जन किया हो, 


परन्तु उक्त श्रेणी (ख) और (ग) से सम्बन्धित 
अभ्यर्थी वह व्यक्ति होगा जिसके पक्ष में राज्य 
सरकार द्वार पात्रता प्रमाणपत्र जारी किया गया 
होः 
परन्तु यह और कि श्रेणी (ख) से सम्बन्धित 
अभ्यर्थी के लिए भी पुलिस उपमहानिरीक्षक, 
अभिसूचना शाखा,उत्तराखण्ड द्वारा प्रदत पात्रता 
का प्रमाणपत्र प्राप्त करना आवश्यक होगा : 


परन्तु यह भी कि यदि अभ्यर्थी उक्त श्रेणी (ग) से 
सम्बन्धित है तो पात्रता का प्रमाण पत्र एक वर्ष से 
अधिक अवधि के लिए जारी नहीं किया जायेगा 
और ऐसे अभ्यर्थी को एक वर्ष से अधिक अवधि कें 
बाद उसके द्वारा भारत की नागरिकता प्राप्त करने 
पर सेवा में रखा जा सकेगा। 
टिप्पणी:-- जिस अभ्यर्थी के मामले में पात्रता प्रमाणपत्र आवश्यक हो, किन्तु उसे न ही 
नामंजूर किया गया हो, उसे परीक्षा या साक्षात्कार. में प्रवेश दिया जा सकता है और उसे 
अनन्तिम रूप से नियुक्त भी किया जा सकता है, किन्तु शर्त यह है कि उसके द्वारा 
आवश्यक प्रमाणपत्र प्राप्त कर लिया जाय या उसके पक्ष में जारी कर दिया जाय। 


शैक्षिक अर्हताएं 8. सेवा में सीधी भर्ती के पद पर नियुक्ति के अभ्यर्थी के 
पास निम्नलिखित अर्हता होनी आवश्यक है-- 
प्रयोगशाला सहायक (क) उत्तराखण्ड शिक्षा एवं परीक्षा परिषद्‌ या उत्तर 


. प्रदेश माध्यमिक शिक्षा परिषद्‌ से जीव विज्ञान 
अथवा विज्ञान विषय के साथ इण्टरमीडिएट परीक्षा 
उत्तीर्ण या सरकार द्वारा उसके समकक्ष मान्यता 
प्राप्त कोई अर्हता 

(ख) स्टेट मेडिकल फैकल्टी,/महानिदेशक चिकित्सा 
शिक्षा द्वारा मान्यता प्राप्त संस्था द्वारा प्रदत्त 
प्रयोगशाला तकनीशियन का डेढ़ वर्षीय प्रमाण 

ल्‍ पत्र / डिप्लोमा 
अधिमानी अर्हतायें 9. अभ्यर्थी जिसने- 


GY प्रादेशिक सेना में कम से कम दौ वर्ष सेव की SL 
या 
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(2) राष्ट्रीय dee कोर का ‘a अथवा “a प्रमाणपत्र 
प्राप्त किया हो, उसे अन्य बातें समान होते हुए भी 
सीधी भर्ती के मामले में अधिमान दिया जायेगा | 


अनिवार्य / वांछनीय addr 10. अनिवार्य /वांछनीय अर्हता उत्तराखण्ड लोक सेवा 
आयोग की परिधि के अन्तर्गत तथा लोक सेवा 
आयोग की परिधि के बाहर समूह 'ग' के पदों की 
भर्ती ' के लिए अनिवार्य/वांछनीय_ aga 
नियमावली, 2010 समय-समय पर यथासंशोधित 
के प्राविधानों के अनुसार होगी। 


आयु 11. सेवा में सीधी भर्ती के लिए यह आवश्यक है कि 
अभ्यर्थी ने उस कैलेण्डर वर्ष की, जिसमें रिक्तियां 
विज्ञापित की जाय, पहली जुलाई को उतनी न्यूनतम 
आयु प्राप्त कर ली हो और अधिकतम आयु प्राप्त न की 
हो, जैसा समय--समय पर निर्धारित की जाये: 
परन्तु यह कि अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
जनजातियों, अन्य पिछड़े वर्ग और ऐसी अन्य श्रेणियों, 
जो संरकार द्वारा समय-समय पर अधिसूचित की जाय, 
के अभ्यर्थियों की दशा में, उच्चतर आयु सीमा उतने वर्ष 
अधिक होगी, जितनी विनिर्दिष्ट की जाय। 


चरित्र 42. सेवा के किसी पद पर सीधी भर्ती के लिये अभ्यर्थी का 
चरित्र ऐसा होना चाहिये, जिससे वह सरकारी सेवा की 
नौकरी के लिए सर्वथा उपयुक्त हो। नियुक्ति प्राधिकारी 
इस विषय में स्वयं समाधान करेगा। 


टिप्पणीः- संघ सरकार या राज्य सरकार अथवा संघ सरकार या राज्य सरकार के स्वामित्व 
में अथवा नियत्रंणाधीन किसी स्थानीय प्राधिकरण या निकाय या निगम द्वारा पदच्युत व्यक्ति 
सेवा में किसी पद पर नियुक्ति के पात्र नहीं होंगे। नैतिक अधमता के अपराध से सम्बद्ध 
सिद्धदोष व्यक्ति भी नियुक्ति के पात्र नहीं होंगे। | 


वैवाहिक प्रास्थिति : 13. पुरूष, जिसंकी एक से अधिक पत्नी जीवित हो अथवा 
ऐसी महिला जिसका एक से अधिक पति जीवित हो, 
सेवा में किसी पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगीः 


परन्तु, यदि सरकार को vs समाधान हो जाय कि 
ऐसा करने के लिए विशेष कारण विद्यमान हैं, तो वह 
PS. व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से मुक्त कर 
ae | 


ञस्‍क्‍स्‍घन्‍क्‍स्‍क्‍छक्‍ऑ६७5८सचसफच छछ.ए:3क५ 3  9iRe योग्यता... 14 किसी भी ऐसे अभ्यर्थी को सेवा में किसी पद Re 
नियुक्त नहीं किया जायेगा, यदि वह मानसिक और 
शारीरिक रूप से we नहीं है और किसी ऐसे 
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शारीरिक दोष से मुक्त नहीं है, जिसके कारण उसे 
अपने कर्तव्यों के दक्षतापूर्वक निर्वहन में हस्तक्षेप की 
सम्भावना हो। किसी अभ्यर्थी को नियुक्ति के लिये 
अन्तिम रूप से अनुमोदित किये जाने से पूर्व, उससे यह 
अपेक्षा की जायेगी कि वह वित्तीय हस्त पुस्तिका 
खण्ड-दो, भाग-तीन के अध्याय-तीन में दिये गये मूल 
नियम-10 के अधीन बनाये गये नियमों के अनुसार 
स्वस्थता प्रमाणपत्र प्रस्तुत करेगा, 

wy यह कि दिव्यांगजन अधिकार अधिनियम, 
2016(अधिनियम संख्या 49 वर्ष 2016) की धारा 33 के 
क्रम में इस हेतु चिन्हित पदों तथा धारा-34 के अन्तर्गत 
चिन्हित श्रेणियों में दिव्यांगों को नियमानुसार नियुक्ति 
देने से मना नहीं किया जायेगा: 


परन्तु पदोन्नति द्वारा भर्ती किये गये अभ्यर्थी से 
स्वस्थता प्रमाण पत्र की अपेक्षा नहीं की जायेगी। 


भाग-पांच-भर्ती की प्रक्रिया 


रिक्तियों का अवधारणा. 15. 


प्रयोगशाला सहायक पद 16. 
के लिए सीधी भर्ती की 


प्रकिया 


नियुक्ति प्राधिकारी वर्ष के दौरान भरी जाने वाली 
रिक्तियों की नियम 6 के अधीन उत्तराखण्ड की 
अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, अन्य पिछडे 
वर्ग, आर्थिक रूप से कमजोर वर्ग तथा अन्य श्रेणियों के 
लिए आरक्षित की जानें वाली रिक्तियों की संख्या 
अवधारित करेगा। 


(1) सीधी भर्ती उत्तराखण्ड (उत्तराखण्ड लोक सेवा 
आयोग की परिधि से बाहर) समूह “ग” के पदों पर 
Set भर्ती की प्रक्रिया नियमावली, 2008 के 

: अनुसार की जायेगी। 


(2) सीधी भर्ती के माध्यम से चयन हेतु सचिव, 
अधघीनस्थ सेवा चयन आयोग द्वारा आवेदन पत्र 
निर्धारित प्रपत्र पर आमंत्रित किये जायेगें। 


आयोग अभ्यर्थियों की, योग्यता क्रम में, जैसा कि 
लिखित परीक्षा में प्रत्येक अभ्यर्थी द्वारा उनके प्राप्त 
अंको से प्रकट हो, एक सूची तैयार करेगी। यदि 
दो या अधिक व्यक्ति बराबर-बराबर अंक प्राप्त 


(3, 


न 


७... करें तो आयोग उस पद के लिये उनकी आयु Fo” 
वरिष्ठता के आधार पर- उनके नाम योग्यताकम में 


[भाग 1 
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रखेगा। सूची में नामों की संख्या रिक्तियों की 
संख्या से अधिक (किन्तु 25 प्रतिशत से अधिक 
नहीं) होगी, आयोग उक्त सूची नियुक्ति प्राधिकारी 
को अग्रसारित करेगा। 


पदोन्नति द्वारा भर्ती की - 17. (3) carafe are भर्ती नियुक्ति प्राधिकारी द्वारा गठित ! 
प्रक्रिया विभागीय चयन समिति के माध्यम से की जायेगी- 


(क) नियुक्ति प्राधिकारी द्वारा नामित चयन समिति 
जिसमें अपर निदेशक /संयुक्त निदेशक तथा 
श्रेणी-एक का अधिकारी सम्मिलित हो, गठित 
चयन समिति के माध्यम से अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते हुए ज्येष्ठता के आधार पर। 
नियुक्ति प्राधिकारी अभ्यर्थियों की पात्रता सूची 
ज्येष्ठता कम में तैयार करेगा और उनकी चरित्र 
पंजियों और उनसे सम्बन्धित ऐसे अन्य अभिलेख 
के साथ जो उचित समझे जायें, चयन समिति के 
... समक्ष रखेगा। 


(ग) चयन समिति अभिलेख के आधार पर अभ्यर्थियों के 
मामलों में विचार करेगी और यदि वह आवश्यक 
समझें तो अभ्यर्थियों का साक्षात्कार भी कर सकती 
है। 


चयन समिति चयन किये गये अभ्यर्थियों की भर्ती 
के समय WI सरकार के आदेशों के अनुसार 
एक सूची तैयार करेगी और उसे नियुक्ति 
प्राधिकारी को अग्रसारित करेगी। 


भाग--8छ:-नियुक्ति, परिवीक्षा, स्थायीकरण और ज्येष्ठता 


नियुक्ति 18. (1) नियुक्ति प्राधिकारी अभ्यर्थियों के नाम उस क्रम में 
लेंकर, जिसमें वे नियम 16 अथवा 17 यथास्थिति, 
के aim बनायी गयी प्रवीणता सूचियों में हों, 
नियुक्ति प्रदान करेगा। 


cc 


~~ 


(a) 


“— 


@) यदि किसी चयन के सम्बन्ध में एक से अधिक 
नियुक्ति का आदेश जारी किया जाता है, तो एक 
संयुक्त आदेश भी जारी किया जायेगा, जिसमें 


“े_+_-्॒एएएुसफफककसकमऑ्पकल )फ  ”एष7एफकनए्-चयनित्त व्यक्तियों के नामों का उल्लेख see “+"+"-+7+7॒7:7+ऊझैः 


क्रम में किया जायेगा, जैसा कि यथा स्थिति चयन 
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परिवीक्षा 


(3 


(2 


— 


wa 


() 


@) 


6 


eer 


में अवधारित किया जाय या जैसा कि यथा उस 
संवर्ग में हो, जिससे we पदोन्‍नत किया जाय। 


चयनित अभ्यर्थियों को नियुक्ति के उपरान्त 03 
माह का सेवाकालीन विभागीय प्रशिक्षण दिया 
जायेगा। 


सेवा में प्रयोगशाला सहायक के पदों पर 
उत्तराखण्ड सरकारी सेवक स्थानान्तरण अधिनियम, 
2017 में निहित प्राविधान लागू होंगे। 


'सेवा में किसी पद पर या उसके विरूद्ध रिक्ति में 
नियुक्त व्यक्ति को दो वर्ष की अवधि के लिये 
परिवीक्षा पर रखा जायेगा। 


नियुक्ति प्राधिकारी ऐसे कारणों से जो अभिलिखित 
किये जायेंगे, अलग-अलग मामलों में परिवीक्षा 
अवधि को बढ़ा सकता है, जिसमें ऐसा दिनांक 
विनिर्दिष्ट किया जायेगा ,अवधि बढायी जाय-- 
परन्तु आपवादिक परिस्थितियों के सिवाय 
परिवींक्षा अवधि एक वर्ष से अधिक. और किसी भी 
परिस्थिति में दो वर्ष से अधिक नहीं बढ़ायी 
जायेगी। 
यदि परिवीक्षा अवधि या बढ़ायी गई परिवीक्षा 
अवधि के दौरान किसीं भी समय या उसके अन्त 
में नियुक्ति प्राधिकारी को यह प्रतीत हो कि 
परिवीक्षाधीन व्यक्ति ने अपने अवसरों का पर्याप्त 
उपयोग नहीं किया गया है, तो उसे उसके मौलिक 
पद पर, यदि ay हो, प्रत्यावर्तित किया जा 
सकता है' और यदि उसका किसी पद पर 
धारणाधिकार न हो तो उसकी सेवायें समाप्त की 
जा सकती है। 
ऐसा परिवीक्षाधघीन व्यक्ति जिसे उपनियम 3 के 
अधीन प्रत्यावर्तित किया जाय या जिसकी सेवायें 
समाप्त की जाय, किसी प्रतिकर का हकदार नहीं 


. होगा। 


नियुक्ति प्राधिकारी संवर्ग में सम्मिलित किसी पद 
पर या किसी अन्य समकक्ष या उच्च पद पर 
SS या अस्थायी रूप से की गयी निरन्तर . 


सेवा को परिवीक्षा अवधि की संगणना के प्रेरणार्थ 
गिने जाने की अनुमति दे सकता है। 


भाग 4] 
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स्थायीकरण 


ज्येष्ठता 


वेतनमान 


.परिवीक्षा अवधि में वेतन 


20. (1) उपनियम (2) के उपबन्धों के अधीन रहते हुए 


21. 


किसी परिवीक्षाधीन व्यक्ति को, परिवीक्षा अवधि या 
बढ़ायी गयी परिवीक्षा अवधि के अन्त में उसकी 
नियुक्ति में स्थायी कर दिया जायेगा, ae 


(क) उसका कार्य और आचरण संतोषजनक पाया 


जाय। 


(ख) उसकी सत्यनिष्ठा प्रमाणित कर दी जाय। 
(ग) नियुक्ति प्राधिकारी का यह समाधान हो जाये, कि 


(2) 


re स्थायी किये जाने के लिये अन्यथा उपयुक्त 
| 

जहाँ समय-समय पर यथा संशोधित उत्तराखण्ड 
राज्य के संरकारी सेवकों की स्थायीकरण 
नियमावली, 2002 के उपबन्धों के अनुसार 
weet आवश्यक नहीं है, वहाँ उस 
नियमावली के नियम 5 के अघीन यह घोषणा 
करते हुये, कि सम्बन्धित व्यक्ति ने परिवीक्षा अवधि 


 सफलतापूर्णक पूरी कर ली, स्थायीकरण का आदेश 


समझा जायेगा। 


सेवा के किसी श्रेणी के पद पर मौलिक रूप से नियुक्त 
व्यक्तियों की ज्येष्ठता समय-समय पर यथासंशोधित 
उत्तराखण्ड सरकारी सेवक ज्येष्ठता नियमावली, 2002 
के अनुसार अवधारित की जायेगी। 


भाग-सात-वेतन इत्यादि 


22. (1) सेवा में विभिन्‍न श्रेणियों के पदों पर नियुक्त 


(2) 


व्यक्तियों का arr वेतनमान ऐसा होगा जैसा 
सरकार द्वारा समय-समय पर sana किया 
जाय। 

इस नियमावली के प्रारम्भ होने के समय प्रवृत्त 
वेतनमान संलग्न परिशिष्ट 'क' के अनुसार होंगे। 


23. (1) मूल नियमों में किसी प्रतिकूल उपबच्ध के होते हुये 


भी, परिवीक्षाधीन व्यक्ति को, यदि वह पहले से 
स्थायी सरकारी सेवा में न हो, समयमान में उसकी 
प्रथम वेतनवृद्धि तमी दी जायेगी, जब उसने एक 


वर्ष की aware सेवा पूरी कर ली हो और 


द्वितीय वेतनवृद्धि दो वर्ष की सेवा के पश्चात्‌ तभी 
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दी जायेगी, जब उसने परिवीक्षा अवधि Ry aR cit 
हो और उसे स्थायी भी. कर दिया गया हो : 
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परन्तु यह कि संतोषजनक सेवा 

: प्रदान न कर सकने के कारण परिबीक्षा अवधि 

बढ़ाई जाय, तो इस प्रकार बढ़ाई गई अवधि -की 

गणना वेतन वृद्धि के लिये तब तक नहीं की 

जायेगी, जब तक कि नियुक्ति प्राधिकारी अन्यथा 
निर्देश न दें। 

(2) ऐसे व्यक्ति का वेतन, जो पहले से सरकार के 
अंधीन कोई पद धारण कर रहा हो, aiden अवधि 
में वेतन सुसंगत मूल नियमों के द्वारा विनियमित 
होगा; परन्तु यह कि संतोषजनक सेवा प्रदान न 

। कर सकने के कारण परिवीक्षा अवधि बढ़ाई जाय, 

॥ ; तो इस प्रकार बढ़ाई गई अवधि की गणना वेतन 
वृद्धि के लिये तब तक नहीं की जायेगी, जब तक 
कि नियुक्ति प्राधिकारी अन्यथा निर्देश न दें। 

() ऐसे व्यक्ति का, जो पहले से स्थायी सरकारी सेवा 
में हो, परिवीक्षा अवधि में वेतन, राज्य के 
कार्यकलाप के सम्बन्ध में सेवारत सरकारी सेवकों . 
पर सामान्यतः लागू सुसंगत नियमों द्वारा विनियमित 
होगा। 


भाग--आठ--अन्य उपबन्ध 


पक्ष समर्थन 24. किसी पद पर या सेवा में लागू नियमों के अधीन 
| अपेक्षित सिफारिशों से भिन्‍न, fei सिफारिशों पर, 
| चाहे लिखित या मौखिक हो, विचार नहीं किया 
| जायेगा। किसी अभ्यर्थी की ओर से अपनी अभ्यर्थिता के - 
लिये प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से समर्थन प्राप्त करने के 
प्रयास का प्रमाण उसे नियुक्ति के लिये omg कर. 
| देगा। 


अन्य विषयों पर विनियमन 25. ऐसे विषयों के सम्बन्ध में, जो विनिर्दिष्ट रूप से इस 
नियमावली या विशेष आदेशों के अन्तर्गत न आते हों, 
सेवा में नियुक्त व्यक्ति राज्य के कार्यकलापों के सम्बन्ध 
में सेवारत सरकारी सेवकों पर सामान्यतः लागू नियमों, 
विनियमों और आदेशों द्वारा नियत्रित होंगे। 


सेवा की शर्तों में शिथिलता 26. जहां राज्य सरकार का यह समाधान हो जाये कि सेवा 
2 में नियुक्त व्यक्तियों की सेवा की शर्तों को fa Pref 


करने वाले किसी नियम के प्रवर्तन से किसी विशिष्ट 
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व्यावृत्ति | 27. 


मामले में अनुचित कठिनाई होती है, वहां उस मामले में 
किसी बात के होते हुए भी, आदेश द्वारा, उस नियम 
की अपेक्षाओं के उस सीमा तक और ऐसी शर्तों के 
अधीन रहते हुए, fore वह मामले में न्याय संगत और 
साम्यपूर्ण रीति से कार्यवाही करने के लिए आवश्यक 
समझे, अभिमुक्त या शिथिल कर सकती है। 


इस नियमावली की किसी बात का कोई प्रभाव ऐसे 
आरक्षण और अन्य रियायतों पर नहीं पडेगा, जिनका 
इस सम्बन्ध में सरकार द्वारा समय-समय पर जारी 
किये गये आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, 
अनुसूचित जनजातियों, अन्य पिछडे वर्ग, आर्थिक रूप 
से कमजोर वर्ग तथा अन्य श्रेणियों के अभ्यर्थियों के 
लिये उपबन्धित किया जाना अपेक्षित हो। | 


परिशिष्ट क 
(नियम 2, 22(2) देखें) 


क्र. पदनाम पुनरीक्षित वेतनम पदों की 
सं. (रू0 में ) (रू0 में ) संख्या 
1 Coe | सहायक ग्रेड 9300—34800 38400-112400 | 6 


(ग्रेड Y4200) वेतन लेवल-6 


2 | प्रयोगशाला सहायक 5200-20200 29200-92300 14 
(ग्रेड 'पे-2800) वेतन लेवल-5 | 
Fo ae ee ta ie  oide | 7 
J 
आज्ञा से, 
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In pursuance of the provisions of clause (3) of article 348 of the Constitution of India, the Governor is 
pleasec-to order the publication of the following English translation of Notification No. 1867/XV-1/21-2(41)/ 
2014, dated December 15, 2021 for general information. 
NOTIFICATION 
Miscellaneous 
December 15, 2027 
No. 1867/XV-1/21-2(11)/2014—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution of India and in supersession of all existing rules and orders on the subject, the Governor is pleased to make the 
following rules to regulate the recruitment and conditions of service of persons appointed in the Uttarakhand Animal 
Husbandry Department Lab Assistant Services: ° 


THE UTTARAKHAND ANIMAL HUSBANDRY DEPARTMENT( LAB ASSISTANT ) SERVICE 
RULES, 2021 ; 


PART 1 - GENERAL 
Short title and commencement 1. (1) These rules may be called the Uttarakhand Animal Husbandry 


Department (Lab Assistant ) Service Rules, 2021 
(2) They shall come into force at once 


The Uttarakhand Animal Husbandry Department Lab Assistant 


Status of service 2. 
हु Service, is a non Gazetted Service under which subordinate Office 
(Group ‘C’) posts are included. 
Definitions 3. In these rules unless there is anything repugnant in the subject or 
context : 
{a) “Appointing Authority’ means the Director, Animal 
Husbandry; 


(b) “Citizen of India” means a person who is or is deemed to be a 
citizen of India under part TI of the Constitution ; 

(c) “Constitution” means.the Constitution of India; 

(d) “Commission” means the Uttarakhand subordinate service 
selection commission, 

(e) “Director? means the Director, Animal Husbandry 
Department, Uttarakhand; 

(f) “Government” means the State Government of Uttarakhand; 

(g) “Governor” means the Governor of Uttarakhand; 

(h) “Member of service” means a person substantively appointed 
under these rules or the rules or orders in force prior to the 
Commencement of these rules; हि 

(i) "Secretary" means the Secretary of Animal Husbandry 
Department, Government of Uttarakhand; 

G) “Service” means the Uttarakhand Animal Husbandry 
Department Lab Assistant Service; 

(k) “Substantive appointment” means an appointment, not being 
an ad hoc appointment, on a post in the cadre of the Service, 
made after selection in accordance with the rules and, if there 
are no rules, in accordance with the procedure prescribed for 


the time being by executive instructions, issued by the 
Government; 


भाग 4] 


Cadre of Service 


Source of Recruitment 


Reservation 


Nationality 
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(0) 


(2) 


@ 


(ii) 


“Year of recruitment” means a period of twelve months 
commencing from the first day of July of a calendar year; 


PART पा - CADRE 


The strength of the service and of each category of posts 
therein shali be such as may be determined by the Governor 
from time to time. 
The strength of the Service and each category of posts therein 
shall, until orders varying the same are passed under sub-rule 
(1), be as specified in Appendix ‘A’ 

Provided that: 
The appointing authority may leave unfilled or the Governor 
may hold in abeyance any vacant posts, without thereby 
entitling any person to compensation. 
The Governor may create such additional permanent or 
temporary post as he may consider proper. 


PART Hi —- RECRUITMENT 


5. Recruitment to the various categories of posts in the Service shall be 
made from the following sources: 


(1) 


Lab Assistant :-By direct recruitment through Uttarakhand 
subordinate service selection commission 

Lab Assistant Grade-1:-By promotion, on the basis of 
seniority subject to rejection of unfit, from amongst 
substantively appointed Lab Assistants who have completed 08 
years of service (Including minimum 4 years of Service in 
remote areas) on the Ist day of the year of recruitment. 


6. Reservation for the candidates belonging to Schedule Castes, 
Schedule Tribes, Other Backward classes, economically weaker 
sections and other categories belonging to the state of Uttarakhand 
shall be in accordance with the orders of the Government in force at 
the time of recruitment. 


PART IV - QUALIFICATION 


7. A candidate for direct recruitment to a post in the Service must be- _ 


(a) 
(०) 


(०) 


A citizen of India; or 

A Tibetan refugee, who came over to India befor the 17 
January, 1962 with the intention of permanently settling in 
India; or 

A person of India origin who has migrated from Pakistan, 


- Burma, Sri Lanka or any of the East African countries of 


Kenyan, Uganda and the United Republic of Tanzania 
(formerly Tanganyika and Zanzibar) with the intention of 
permanently settling in India; ; 

Provided that a candidate belonging to category (b) or 
(c) above must be person in whose favour a certificate of 
eligibility has been issued by the State Government; 

Provided further that a candidate belonging to category 
(0) will also be required to obtain a certificate of eligibility, 


granted by the deputy Inspector General of police, Intelligence, 
3 Sitter 


Provided also that if a candidate belongs to category 
(c) above, certificate of eligibility shall not be issued for a 
period of more than one year, and the retention of such a 


Age 
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candidate in service beyond the period of one year, shall be 
. subject to his acquiring Indian citizenship. 
NOTE:- A candidate in whose case a certificate of eligibility is necessary but the same has neither been issued 
nor refused, may be admitted to an examination or interview and may also be provisionally appointed subject to 
the necessary certificate being obtained by him or issued in his favor. ‘ 


Academic Qualification 8. A candidate for direct recruitment to the various posts in the Service 
: must possess the following qualificaion; 
Lab Assistant (a) Must have passed the Intermediate examination from the 


Board of Education and Examination, Uttarakhand or 
Madhyamik Shiksha Parishad, Uttar Pradesh with Biology or 
Science or a qualification declared by the Government 
equivalent thereto; : 

(b) Diploma or Certificate of One and Half year duration in Lab 
Tethnician from institutions recognized by State Medical 
Faculty/Director General of Health Education. 


Preferential Qualifications 9. A candidate who has- ; 
(i) Served in the Territorial Army, for a minimum period of two 
year, or 


(ii) Obtained a “B” or “C” certificate of the National Cadet Corps, 
shall, other things being equal, will be given preference in the 
matter of direct recruitment. . ; 

Essential/Desirable qualification 10. The essential/Desirable qualification shall be according to the 

provision of the essential/Desirable qualification for the recruitment of 

group C posts within the purview of Uttarakhand Public Service 

Commission and outside the purview of the Public service Commission 

Rules,2010 (as amended from time to time) 

11. For direct recruitment in the service, it is essential that the candidate 
must have attained the minimum age and must not have attained the 
maximum age, as decided from time to time, on the first day of July 
of calendar year in which vacancies for direct recruitment are 
advertised: 

Provided that the upper age limit in the case of candidates 
belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Other Backward 
classes and such other categories as may be notified by Government 
from time to time shall be greater by such number of. years as 
specified. 

12. The character of candidate for direct recruitment to a post in the 
Service must be such as render him suitable in all respects for 
employment in Government Service. The appointing ‘authority shall 
satisfy itself oni this point. ; 

NOTE:- Person dismissed by the Union Government or a State Government or by a Local authority or a 

Corporation or body owned or controlled by the Union Government or a state Government shall be ineligible 

for appointment to any post in the service. Persons convicted for an offence involving moral turpitude shall also 


be ineligible 
Marital Status 


Character 


13. A man candidate who has more than one wife living or a female 
candidate who has more than one husband living, shall not be eligible 
for appointment to post in the service: 

Provided that the Government may, if satisfied that there 
exist special grounds for doing so, exempt any person ftom the 
operation of this rule. aS 

No candidate shall be appointed to a post in the service unless he 
be in good mental and bodily health and free from any physical 
defect likely to interfere with the efficient performance of his duties. 


a (Before a candidate is finally approved for appointment, he shall be | |_ 


Physical Fitness 14. 


required to produce a Medical Certificate of fitness in accordance 
with the rules framed under Fundamental Rule 10, contained in 
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chapter IN] of the Financial Handbook, Vol II,Part Ill. 

Provided, the disability persons (OA, OL, PB, PD) shall not be 
denied appointment as per relaxation according to the Right of 
Persons with Disabilities Act 2016 (Act No. 49 Year 2016), 
Government of India under section 33 for designated posts & section 
34 for designated Categories under this act: 2 

Provided, that a person appointed by promotion shall not be 
required to produce a medical certificate of fitness 


PART V— PROCEDURE FOR RECRUITMENT 


Determination of vacancies 15. The appointing authority shall determine the number of vacancies to 
| be filled during the course of the year of recruitment as also the 
. number of vacancies to be reserved for the candidates belonging to 
the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Other backward Castes, 
Economically weaker sections and other categories under rule 6, 


Procedure for direct 16, (1) Direct recruitment shall be made according to the Uttarakhand 

recruitment on Lab Assistant Procedure for direct recruitment for group ‘C’ posts (Outside 
| Post the purview of the Uttarakhand Public Service Commission) 
| Rules,2008. 


! F (2) Application forms in a prescribed format shall be invited by 
Secretary, Subordinate Services Selection Commission for 
direct recruitment. 

(3) The Commission shall prepare a list of candidates in order of 

|] their proficiency disclosed by the marks obtained by each 

| candidate in the written exam. If two or more candidates obtain 

i : equal marks, those who are senior in age, shall be placed 

higher in the merit list by the Commission. The number of the 

names in the list shall be larger (but not larger by more than 25 

percent) than the number of vacancies. The Commission shall 

forward the list to the appointing authority. 

1 Procedure for recruitment by 17. (1) Recruitment by promotion shall be made through the 

promotion Departmental Selection Committee constituted by appointing 

| authority. 

j (a) The Selection Committee nominated by the appointing 
authority having Additional Director/Joint Director and Class-] 
officer , on the basis of Seniority subject to the rejection of 
unfit through the appointed Selection Committee. 

(b) The appointing authority shall prepare eligibility lists of the 
candidates in accordance with the Seniority List along with 
their character rolls and such other record, pertaining to them 

_ as may be considered proper and put in front of the Selection 
Committee, 

(c) The Selection Committee shall consider the cases of candidates 
on the basis of records and if it considers necessary, it may 
interview the candidates also. 

(d) The Selection Committee shall prepare a list of selected 
candidates in accordance with the orders of the Government in 
force at the time of recruitment and forward the same to the 
appointing authority. : 


PART Vi~ APPOINTMENT, PROBATION, CONFIRMATION AND SENIORITY 
Appointment 48. (1) | The appointing authority shall make appointment by taking the 
names of candidates in the order in which they stand in the lists 
a —_ prepared under rule 16 or rule“17, as the 0956 17; 


(2) If more than one order of appointment is issued in respect of 
any one selection, a combined order shall also be issued, 
mentioning the names of the persons in order of seniority as 
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determined in the selection or, as the case may be, as it stand 
in the cadre from which they are promoted. 
(3) Selected Candidate shall be given three month inservice 
departmental training after appointment. ; 
(4) _ For the service in Lab Assistant Posts, provisions mentioned in 
Uttarakhand Government Servant Transfer Act , 2017 shall’be 
duly applicable. 

Probation 19. (1) A person on appointment to a post in the Service in or agaist 
a substantive vacancy shall be placed on probation for a period 
of two years. 

(2). ‘The appointing authority, may, for reasons to be recordkd, 
extend the period of probation in individual cases specifying 
the date up to which the extension is granted; : 

: ; Provided that, save in exceptional circumstances, the 
period of probation shall not be extended beyond one year énd 
in any circumstances, beyond two years. 

(3) _ If it appears to the appointing authority at any time during: at 
the end of the period of probation or extended period. of 
probation that a probationer has not made sufficient use of his 
Opportunities or has otherwise failed to give satisfaction, और 
may be reverted to his substantive post, if any, and if he dees 
not hold a lien on any post, his service may be dispensed with, 

(4) # probationer who is reverted or whose service is dispensed 
with under sub rule (3) shal! not be entitled to any 
compensation. i 

(5) The .appointing authority may allow continuous service, 
rendered in an officiating or temporary capacity in a pibst 
included in the cadre or another equivalent or higher post, td. be 
taken into account for the purpose of computing the period of 
probation. ; 

20. (1) Under provisions of Sub Rule (2), a probationer shall: be 
. confirmed in his appointment at the end of the period’ of 
probation or extended period of probation, if- 

(a) His work and conduct is reported to be satisfactory. 

(b) His integrity is certified है 

(c) The appointing authority is satisfied that he is otherwise fit ‘for 
confirmation. : 

(2) Where confirmation is not necessary according to jthe 
provisions ‘of the Uttarakhand Government Servant 
Confirmation Rules,2002 as amended from time to time-the 
order declaring under Rule -5 of the said rules’ that the: 
respective person has successfully completed the probation’ 
period and shall be deemed to be the order of confirmation. | 

Seniority 21. The Seniority of persons substantively appointed to a posf in 

the service shall be determined in accordance with the 
Uttarakhand Government Servants Seniority Rules, 2002, as 
amended from time to time 


Confirmation 


PART Vil - PAY-ETC 


The Scales of pay admissible to persons appointed to ‘the 
various categories of posts in the Service shall be such as thay 
be determined by the Government from time to time. हु 
(2) The scales of pay at the time of the commencement of these 
rules are given in the Appendix A. 


Scales of pay ~ 22. (1) 


~~ ay during probation ...... 23 (1) Notwithstanding any provision in the fundamental Rulestothe = am 63) standing any provision in the fundamental Rules tomthe 
contrary, a person on probation, if he is not already: in 
permanent government service, shall be allowed his first है 
increment in the time scale when he has completed one year of 
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satisfactory service and second increment after two years 
service when he has completed the probationary period and is 
also confirmed. 

Provided that if the period of probation is extended on 
account of failure to give satisfaction, such extension shal! not 
count for increment unless the appointing authority directs 
otherwise. 4 
i ‘ (2) 176 Pay during probation of a person who was already holding 
a post under the Government shall be regulated by the relevant 
Fundamental Rules; 

Provided that if the period of probation is extended on 
| हि account of failure to give satisfaction, such extension shall not 
count for increment unless the appointing authority directs 

otherwise. 
| (3) The pay during probation of a person already in permanent 
a ; Government service shall be regulated by the relevant rules, 
applicable generally to Government servants serving in 
connection with affairs of the state. : 


PART शा - OTHER PROVISIONS 


24, No recommendations, either written or oral, other than 
required under the rules applicable to the post of the Service 
will be taken consideration. Any attempt on the part of a 
candidate to enlist support directly or indirectly for his 
candidature will disqualify him for appointment. 


- Canvassing 


In regard to the matters not specifically covered by these rules 
or special orders, persons appointed to the Service shall 
governed by the rules, regulations and orders applicable 
generally to Government Servants serving in connection with 
the affairs of the State. 


Regulations of other matters 25. 


Relaxation from the conditions 26. Where the State Government is satisfied that the operatior of 
of service any rule regulating the conditions of service of person 
| appointed to the service causes undue hardship in any 
particular case, it not withstanding anything contained in the 
i rules applicable to the case, by order, dispense with or relax 
ey : the requirements of that rule to such-extent and subject to such 
| condition, it may consider necessary for dealing with the case 
in a just and equitable manner 


27. Nothing in these rules shall effect reservations and other 
concessions required to be provided for the candidates 
belonging to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes, Other 
Backward Classes, Economically Weaker Sections and other 
categories of persons in accordance with the orders issued by 
Government from time to time in this regard. 


Saving 
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Revised Pay Scale (Rs.) "No. of Post 


Level 06 03 
(35400-1 12400) 


Name of Post 


9300-34800 
(Grade Pay- 4200) 


5200-20200 Level 05 14 
29200-92300) 


17 


Lab Assistant 
Grade-1 


2 Lab Assistant 


i . By Order, 


| R. MEENAKSHI SUNDARAM, 
Secretary. 


जा पी0एस0यू0-(आर०9ई0)-02-हिन्दी --गजड / 02-भाग 4--2022 (कम्प्यूटर,/रीजियो)| ्््््््ज्््््््््््््््क्कफ्- 


मुद्रक एवम्‌ प्रकाशक-अपर निदेशक, राजकीय मुद्रणालय, उत्तराखण्ड, रूड़की। 


पंजीकरण Wen—UA/DO/DDN/30/2021-2023 


सरकारी TIC, उत्तराखण्ड 
उत्तराखण्ड सरकार द्वारा प्रकाशित 


weal, शनिवार, दिनांक 08 जनवरी, 2022 ई0 (पौष 18, 1943 शक Wad) 


भाग 4-क 
नियम, कार्य-विधियां, आज्ञाएं, विज्ञप्तियां इत्यादि जिनको उत्तराखण्ड के राज्यपाल महोदय, विभिन्‍न विभागों 
के अध्यक्ष तथा राजस्व परिषद्‌ ने जारी किया 


OFFICE OF THE DISTRICT & SESSIONS JUDGE, PITHORAGARH 
CERTIFICATE OF HANDING OVER CHARGE 
October 11, 2021 


Endorsement No. 645(06)/I-10-2020--Certified that the Office of the District & Sessions Judge, Pithoragarh 
was handed over on proceeding to medical leave w.e.. 04-10-2021 to 10-10-2021 in anticipation of sanction of 
Hon'ble High Court of Uttarakhand, Nainital, as hereinafter denoted, in the forenoon of October 04, 2021. 


Dr. GYANENDRA KUMAR SHARMA, 
District & Sessions Judge, 
Pithoragarh. 
Counter-signed, 
Illegible, 
Registrar General, 


Hon'ble High Court of Uttarakhand, 
Nainital. 
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CERTIFICATE OF TAKEN OVER CHARGE 
October 11, 2021 


Endorsement No. 646(06)/I-10-2020--Certified that the Office of the District & Sessions Judge, 
Pithoragarh was taken over after availing medical leave w.e.f 04-10-2021 to 10-10-2021 in anticipation of sanction 
of Hon'ble High Court of Uttarakhand, Nainital, as hereinafter denoted, in the forenoon of October 11, 2021. 


Dr. GYANENDRA KUMAR SHARMA, 


District & Sessions Judge, 


Pithoragarh. 


Counter-signed, : 
Megible, 
Registrar General, 


Hon'ble High Court of Uttarakhand, 
Nainital. 


UTTARAKHAND STATE LEGAL SERVICES AUTHORITY, 


HIGH COURT CAMPUS, NAINITAL 
NOTIFICATION 
November 23, 2021 


No. 1224/1IT-A-02/SLSA/2021--Smt. Tricha Rawat, Secretary, District Legal Services Authority, 
Bageshwar is hereby sanctioned Child Care Leave for a period of 36 days w.e.f. 27.09.2021 to 01.11.2021 
with permission to prefix of 26.09.2021 as Sunday holiday and suffix of 02.11.2021 to 06.11.2021 as 
Deepawali holidays and 07.11.2021 as Sunday holiday in light of the Office Memorandum No. F1lxxvii(7)34/ 
2011, dated 30.05.2011 issued by Govt. of Uttarakhand. 


By Order of the Hon’ble Executive Chairman, 
Sd/- 


R.K. KHULBEY, 
Member Secretary. 
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HIGH COURT OF UTTARAKHAND, NAINITAL 
NOTIFICATION 
December 13, 2021 


No. 372/XIV-72/Admin.A/2003--Shri Brijendra Singh, 200 Additional District & Sessions Judge 
Dehradun is hereby sanctioned earned leave for 13 days w.e.f. 15.11.2021 to 27.11.2021 with permission 
to prefix 13.11.2021 & 14.11.2021 as second Saturday & Sunday holidays respectively and suffix 


28.11.2021 as Sunday holiday. 


NOTIFICATION | 
December 14, 2021 


No. 373/XIV-a-44/Admin.A/2020--Ms. Avantika Singh Chaudhary, 40 Additional Civil Judge 
(Jr. Div.), Dehradun, is hereby sanctioned medical leave for 12 days w.e.f. 17.11.2021 to 28.11.2021, 


By Order of Hon'ble the Administrative Judge, 
Sd/- 


Registrar (Inspection). 


उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌, देहरादून 
नोटिस 
10 दिसम्बर, 2021 ई0 


पत्रांक 627 / उ0आ0वि0परि0 पत्रा0सं0--04 (2019-20) 


उत्तराखण्ड (sono आवास एवं विकास परिषद्‌ अधिनियम-1968) (संशोधन) अधिनियम-2009 की 
धारा 28 के अन्तर्गत। 


ओजस बिल्डवेल प्राएनि0 कार्यालय जी-427, 12वाँ तल, हिमालया हाउस, कस्तूरबा गाँधी मार्ग, 

नई दिल्ली द्वारा ग्राम मठकोटा तहसील रूद्रपुर जिला उधमसिंहनगर में प्रधानमंत्री आवास योजना (शहरी) के 
अन्तर्गत दुर्बल आयवर्ग के आवास निर्माण हेतु प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया है। 

. उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ द्वारा यह योजना उक्त विकासक की सहभागिता से 

प्रस्तावित की गई है। योजनान्तर्गत कुल 938 दुर्बल आय वर्ग भवनों का निर्माण प्रस्तावित है। यौजना का विवरण 


निम्नवत्‌ है:- 
खंसरा नं... योजना हेतु 


सिल्क का नाम | 
कुल रकबा 


स्थल/ ग्राम | जनपद 


खसरा 


श्री गुरूदेव सिंह 
नं0--86 /1, 87, 20030... 


पुत्र श्री रणघीर 


सिंह एवं रणघीर उधमसिंहनयर -....88/1.-94 cal 


उधमसिंहनगर 
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इस योजना में समाविष्ट क्षेत्र की सीमायें निम्नवत्‌ प्रकार है :- 


उत्तर में जीवन राय की कालौनी पूरब में गुरूदेव सिंह का बाग व नहर, दक्षिण में रणधीर सिंह व चम्पा 
देवी की भूमि एवं पश्चिम में नाला स्थित है। 

उपरोक्त योजना का नक्शा, योजना का विवरण तथा प्रस्तावित भूमि का ब्यौरा उत्तराखण्ड आवास एवं 
विकास परिषद्‌ कार्यालय, राजीव गांधी बहुद्देशीय काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून. में किसी भी 
कार्यदिवस में 10:00 बजे पूर्वान्ह से 03:00 बजे अपरान्ह तक अथवा परिषद्‌ की वेबसाइड https://ukavp.org पर 
देखा जा सकता है। 
इस नोटिस के प्रथम बार प्रकाशित होने की तिथि से दिनांक... we योजना के 
। सम्बन्ध में किसी भी प्रकार की आपत्ति उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ कार्यालय राजीव गांधी बहुद्देशीय 
॥ काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में प्रस्तुत की जा सकती हैं। 


नोटिस 
| . 10 दिसम्बर, 2021 go 


पत्रांक 628,// उ0आ0वि0परि0 पत्रा0सं0-04 (2019-20) 


उत्तराखण्ड (उ0प्र0 आवास एवं विकास परिषद्‌ अधिनियम--1965) (संशोधन) अधिनियम-2009 की - 
धारा 28 के अन्तर्गत! 


मै0 लक्ष्मी HREM प्राएलि0 ग्राम नगला इमर्ती पो० मिलाव नगर, रूड़की जिला हरिद्वार द्वारा 

ग्राम शिकारपुर परगना मंगलौर तहसील weet जिला हरिद्वार में प्रधानमंत्री आवास योजना (शहरी) के अन्तर्गत 

दुर्बल आयवर्ग के आवास निर्माण हेतु प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया है। . 

उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ द्वारा यह योजना उक्त विकासक की सहभागिता से 

प्रस्तावित की गई है। योजनान्तर्गत कुल 768 दुर्बल आय वर्ग भवनों का निर्माण प्रस्तावित है। योजना का विवरण 
निम्नवत्‌ हैः- 

[pe का नाग a प्रस्तावि हसील / GT नं0 [कर रब... 
* स्थल/ग्राम | जनपद कुल रकबा 


| परगना में GR नं0-833 
| पुत्र श्री नरेन्द्र sat तहसील | शिकारपुर | तहसील weet | मि0 16165.0 
जिला हरिद्वार "| वर्गमी0 


इस योजना में wate क्षेत्र की सीमायें निम्नवत्‌ प्रकार है :- 


। उत्तर में ग्राम सीमा जौरासी पूरब में हिमगिरी एजूकेशन इन्स्टीट्यूट, दक्षिण में लोणनिएवि0 का 30 फीट 
चौड़ा रास्ता एवं पश्चिम खेत भूमि नीलू स्थित है। 

उपरोक्त .योजना का नक्शा, योजना का विवरण तथा प्रस्तावित भूमि का ब्यौरा उत्तराखण्ड आवास एवं 

विकास परिषद्‌ कार्यालय, राजीव गांधी बहुद्देशीय काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में किसी श्री 

कार्यदिवस में' 40:00 बजे पूर्वान्ह से 03:00 बजे अपरान्ह तक अथवा परिषद्‌ की वेबसाइड https://ukavp.org पर 


ज---+++_ैख जा सकता है। 


इस नोटिस के प्रथम बार प्रकाशित होने की तिथि .................. से दिनांक... तक योजना के 
सम्बन्ध में किसी भी प्रकार की आपत्ति उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ कार्यालय राजीव गांधी बहुद्दशीय 


काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में प्रस्तुत की जा सकती हैं। 


भाग 1-क] उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 ई0 (पौष 18, 1943 शक Wad) 
नोटिस 
143 दिसम्बर, 2024 go 
पत्रांक 629 / उ0आ0वि0परि0 पत्रा0सं0-04 (2019-20) 


उत्तराखण्ड (उ0प्र0 आवास एवं विकास परिषद्‌ अधिनियम-4965) (संशोधन) अधिनियम-2009 की 
धारा 28 के अन्तर्गत। 


आलिया इन्टरप्राईजेज: आर्य नगर, नियर रेलवे स्टेशन रोड़, काशीपुर जिला उधमसिंहनगर में प्रधानमंत्री 
आवास योजना (शहरी) के अन्तर्गत दुर्बल आयवर्ग के आवास निर्माण हेतु प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया है। 
उत्तराखण्ड आंवास एवं विकास परिषद्‌ द्वारा यह योजना उक्त विकासक की सहभागिता से प्रस्तावित 
की गई है। योजनान्तर्गत कुल 824 दुर्बल आय वर्ग भवनों का निर्माण प्रस्तावित है। 
योजना “का विवरण निम्नवत्‌ हैः- 


भूस्वामी का नाम Pe 4 प्रस्तावित | तहसील / खसरा Fo | य तु 
स्थल/ग्रा | जनपद कुल रकबा 
म॒ का नाम ie 

श्रीमती अमलेश [1- श्री रघुवीर सिंह... ग्राम | तहसील काशीपुर | खसरा 

कुमारी. पत्नी | निवासीगण 1234, वार्ड महुवाखेड़ा | जिला नं0-611, | 20184.82 

बृजपाल सिंह एवं | नं०-04, आदर्श मिश्री नगर, | Wor उधमसिंहनगर | 610मि0.. | वर्गमी0 

रघुवीर सिंह पुत्र | महुआखेड़ागंज, काशीपुर एवं 609 


छिद्दा सिंह व |2- श्री कुंवर पाल सिंह पता 
कुंवर पाल सिंह, | 13 वार्ड नं०-4, आदर्श मिश्री 
सूरज पाल सिंह | नगर, महुआखेड़ागंज, 
पुत्रगण श्री | काशीपुर - 
रघुवीर सिंह 3-- श्रीमती अमलेश कुमारी 
निवासी मकान 
सं0-एमएमआई 
जीबी-17नियर एस0सी0 
गुप्ता नर्सिंग होम राम गंगा 
विहार फेज-2 एक्सटेंशन 


भुरादाबाद उ0प्र0 244001 


इस योजना में समाविष्ट क्षेत्र की सीमायें PAE प्रकार है — 


उत्तर में खसरा सं0-607 एवं 608 पूरब में खसरा सं0-615, 616 एवं 617, दक्षिण में खसरा सं०-612 
एवं पश्चिम खसरा सं0-610 स्थित है। 

उपरोक्त योजना का नक्शा, योजना का विवरण तथा प्रस्तावित भूमि का ब्यौरा उत्तराखण्ड आवास एवं 
विकास परिषद्‌ कार्यालय, राजीव गांधी बहुद्देशीय काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी Us, देहरादून में किसी भी 
कार्यदिवस में 10:00 बजे पूर्वान्ह से 0300 बजे अपरान्ह तक अथवा परिषद्‌ की वेबसाइड https://ukavp.org पर 
देखा जा सकता है। 

इस नोटिस के प्रथम बार प्रकाशित होने की तिथि .................... Sn WH योजना के 
सम्बन्ध में किसी भी प्रकार की आपत्ति उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ कार्यालय राज़ीव गांधी बहुद्देशीय 
काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में प्रस्तुत की जा सकती हैं। 


i’ 
F 
b 


12 उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) [भाग ie 


नोटिस 
15 दिसम्बर, 2021 ई0 


पत्रांक 646 / 30आ0वि0परि0 पत्रा0सं0--04 (2019-20) 


उत्तराखण्ड (उ0प्र0 आवास एवं विकास परिषद्‌ अधिनियम-1968) (संशोधन) अधिनियम-2009 की 
| धारा 28 के अन्तर्गत। 


ए०0के0जी0-जे0वी0जी0 (wae वेन्चर्स), प्लाट नं0-26, तृतीय तल, मानक विहार दिल्ली द्वारा 
ग्राम गंगापुर-गोसाई तहसील काशीपुर जिला उधमसिंहनगर में प्रधानमंत्री आवास योजना (शहरी) के अन्तर्गत 
दुर्बल आयवर्ग के आवास निर्माण हेतु प्रस्ताव प्रस्तुत किया गया है] 

उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ द्वारा यह योजना उक्त विकासंक की सहभागिता से 
प्रस्तावित की गई है। योजनान्तर्गत कुल 584 दुर्बल आय वर्ग भवनों का निर्माण प्रस्तावित है| 

योजना का विवरण निम्नवत्‌ हैः- 


(eee नाम |. | 


खसरा 40 aver ; 
कूल रकबा 


स्थल/ ग्राम | जनपद 


ग्राम GT 


'लक्खा सिंह, गंगापुर  गोसाई | गंगापुर-- नं0-128 / 2, 145180 * 
श्री गुरमेज Ris) to. छतरपुर उधमसिंहनगर | 128/3, 128/4 ! 
स्व0 तहसील काशीपुर एवं 128/65 


इस योजना में समाविष्ट क्षेत्र की सीमायें निम्नवत्‌ प्रकार है :- 


उत्तर में चक्र रोड़ व आबादी खसरा नं0-128/4, दक्षिण में खेत जीत सिंह पुत्र ज़यसिंह welt 
नं0-128 /6, पूरब में नहर एवं नहर पट्टी एवं पश्चिम में खेत श्री जीतसिंह, श्री ger सिंह एवं श्री गुरमेज सिंह 
खसरा नं0-128 /2, 129,//4 एवं 129/10 स्थित है। 

उपरोक्त योजना का नक्शा, योजना का विवरण तथा प्रस्तावित भूमि का ब्यौरा उत्तराखंण्ड आवास एवं 
विकास परिषद्‌ कार्यालय, राजीव गांधी बहुद्देशीय काम्प्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में किसी भी 
कार्यदिवस में 10:00 बजे पूर्वान्ह से 93:00 बजे अपरान्ह तक अथवा परिषद्‌ की वेबसाइड https://ukavp.org पर 
देखा जा सकता है। 


इस नोटिस के प्रथम बार प्रकांशित होने की PT eee °C. 'तक योजना के 
सम्बन्ध में किसी भी प्रकार की आपत्ति उत्तराखण्ड आवास एवं विकास परिषद्‌ कार्यालय राजीव गांधी बहुद्देशीय 
काम्लेक्स पंचम तल, डिस्पेन्सरी रोड, देहरादून में प्रस्तुत की जा सकती हैं। 


प्रकाश चन्द्र दुम्का, 
अपर आवास आयुक्‍षत। 


भाग 1-क! उत्तराखण्ड गजट, ०8 जनवरी, 2022 Fo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) 43 


कार्यालय सहायक सम्भागीय परिवहन अधिकारी, रूद्रप्रयाग 
आदेश 
30 अक्दूबर, 2021 ई0 
संख्या 826 / प्रवर्तन / लाइसेन्स / 2024-सर्वोच्च न्यायालय के अधीन गठित सड़क सुरक्षा समिति के सन्दर्भ संख्या 
05 ,/ 2014 / सी०ओ0आरएस0 पार्ट-3 दिनांक 18.08.2015, सन्दर्भ संख्या 05/2014 / सी0ओ0०आर0एस0-पार्ट-3 दिनांक 
17.11.2015 के अनुपालन में मोटर वाहन अधिनियम के नियमों का उल्लंघन करने के विदित अभियोग में वाहनों के चालान कर 
वाहन चालकों के लाइसेन्स के विरूद्ध कार्यवाही की संस्तुति की गयी है। अत: लाइसेंसधारकों को उक्त सम्बन्ध में सुनवाई का 
अवसर प्रदान करते हुए एवं दुर्घटनाओं पर अंकुश लगाने व जनसुरक्षा को ध्यान में रखते हुए लाइसेन्सिंग अधिकारी रूद्रप्रयाग 
के रूप में सहायक सम्भागीय परिवहन अधिकारी मोहित कुमार कोठारी मोटर वाहन अधिनियम, 1988 की धारा-19 के अन्तर्गत 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करतें हुए निम्न चालकों के लाइसेन्सं तत्काल प्रभाव से निलंबित करता हूँ। उक्त अवधि में लाइसेंस 


निलम्बित अवस्था में कार्यालय में जमा रहेगा। उक्त अवधि के पश्चात्‌ लाइसेंस अवमुक्त किया जायेगा :- 


. Peo | चालक का नाम व पता डी0एल0० संख्या 1] चालानकर्ता निलम्बन 
' | सं0 ; प्रवर्तन अधिकारी | अवधि | 
1 1 मुकुल सिंह पुत्र श्री रणवीर सिंह | DL-9 20180017613 कि SP 08.10.2021 | 
| Tet आरण्जेडएसी0-05._ गली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
| न0-21 सद नगर पालम कॉलोनी | 17-12-2038 07.01.2022 
e दक्षिणी दिल्‍ली, पिन-- 110045 
Pl यशपाल सिंह ya श्री गुमान सिंह | UK-1120100009613 Pee | | SP 08.10.2021 
ग्राम व to सिवाई पोखरी चमोली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
पिन- 246446 06-09-2025 07.01.2022 
| are सिंह Eid श्री गोविंद सिंह | UK-1120180018713 | ओवरस्पीड। | SP 
ग्राम कैदा, पो0 मजयादी मल्ली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | 810-2021 
जनपद चमोली पिन--246440 1 72007202॥ oe 
| 4 | विनोद सिंह पुत्र श्री. मदन सिंह | UK-1320080009014 (ie SP 08.10.2024 
| जयकण्डी जनपद रूद्रप्रयाग। VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
| [ 07-02-2033 07.01.2022 
| है केश लाल पुत्र श्री बच्चन लाल | UK-1420030043682 | ओवरस्पीड। | SP 1 08.10.2024 
। 14 बीघा, मुनि की रेती, नरेन्द्र VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
| नगर, टिहरी गढ़वाल पिन- 30-06-2023 07.01.2022 
i 249137 VALIDITY(T) 
30-06-2026 
a हित गोस्वामी पुत्र श्री दीघाय | UK-1320170012035 ei a SP 08.10.2021 
गोस्वामी yaaa, गौरीकुण्ड | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से. 
उखीमठ जनपद रूद्रप्रयाग | 08-06-2037 07.01.2022 
7 | ओऔ gaa सिंह पुत्र शी जसपाल | UK-1320120001850 its | | SP 08.10.2021 
सिंह ग्राम स्यूनी तहसील रूद्रप्रयाग | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद want पिन- 246171 | 20-02-2032 07.01.2022 
ia यश्पाल सिंह पुत्र श्री राम लाल UK-1419930020616 aad 99 08.10.2021 
सिंह 14 बीघा मुनि की रेती, नरेन्द्र | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
नगर, टिहरी गढ़वाल पिन- 09-12-2025 07.01.202 
249137 जिनका | 


14 उत्तराखण्ड गजट, 08 जनवरी, 2022 Yo (पौष 18, 1943 शक सम्वत्‌) [भाग 1-क 
| प्रमीण कुमार पुत्र रणबीर सिंह ग्राम | UK-1519980025612 कि वरस्पीड। | SP 08.10.2021 
रतनपुर to कम्भीचौर, तहसील | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
कोटद्वार, जनपद पौड़ी wearer} 11-01-2030 07.01.2022 
पिन- 246149 VALIDITY (T). 
05-11-2024. 
10 | दीपक किशोर ga श्री दाताराम | UK-1220090000656 | SP 08.10.2021 
: ग्राम बरसूरी, पो0 चिपलघाट, | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद पौडी गढवाल पिन- | 06-01-2029 07.01.2022 
246123 VALIDITY (T) 
20-01-2022 
44 | अजय सिंह पुत्र श्री मोहन fie | UK-1320150008436 baa SP 08.10.2021 
ग्राम सेम to डंगवाल गॉव जनपद | VALIDITY (NT) . | RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन- 246171 07-10-2035 07.01.2022 
12. | सौरभ चमोली पुत्र श्री सुनिल | UK-1320200002149 ae SP 08.10.2021 
प्रसाद Ws, जनपद रूद्रप्रयाग VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
'पिन- 246171 01-08-2042 07.01.2022 
13. | मो० आदिल अंसारी ga श्री UK-1120200001949 | ओवरस्पीड। | SP 08.10.2021 
सज्जादूर रहमान 25 इंद्रानगर, | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
हल्द्वानी नैनीताल पिन- 263139 | 09-02-2038 07.01.2022 
- 14 | लक्ष्मण सिंह पुत्र श्री cr वीर सिंह | UK-1120170016033 ae SP 08.10.2021 
fe ग्राम डुंगरी tho | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
सल्लोरडुंगरा जनपद चमोली पिन- | 10-09-2037 07.01.2022 
246443 . 
15 | सुखदेव सिंह पुत्र श्री saa सिंह | UK-1420030058164 | | | SP | 26.10.2021 
| आदर्श ग्राम ऋषिकेश, देहरादून, | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
पिन- 249201 .| 02-07-2030 25.01.2021 
16 | महेश कुमार पुत्र श्री यशपाल लाल | UK-1320080001931 rf 4 SP 26.10.2021 
ग्राम wes, जनपद रूद्रप्रयाग VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
पिन- 246421 22-04-2028 25.01.2022 
VALIDITY (T) 
; 06-06-2026 
47 | पृथ्वी सिंह पुत्र श्री श्याम सिंह 74 | UK-1420020033369 | | | SP 26.10.2021 
आर्दश ग्राम, ऋषिकेश, देहरादून | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
पिन- 249201 22-10-2022 25.01.2022 
VALIDITY (T) 
27-12-2025 
18 | are सिंह पुत्र श्री बलभंद्र सिंह 27/10/007152 Havens | | SP 26.10.2021 
पता- 9, wear oslo} VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
56ए0पी0ओ0 शाहजहॉपुर(उ0प्र0) _ | 17-06-2030 _' 25.01.2022 
49 | महिपाल सिंह पुत्र श्री कंचन सिंह | UK-1120160012212 ee SP | 26.10.2021 
ग्राम व to हरमाल, जनपद | VALIDITY (NT) _, | RUDRAPRAYAG 
चमोली पिन- 246427 11-07-2033 25.01.2022 
20 | ana ore पुत्र श्री रिज़वान | UK-1720190001047 airs | | SP 26.10.2021 
कौसर गली न0-03 ईमली wre, | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
weal, जनपद हरिद्वार पिन- | 12-02-2039 25,01.2022 
247667 
21 | mare सिंह पुत्र श्री रामचंद्र सिंह | UK-1320130004642 iat SP 26.10.2021 
ग्राम व to जालतल्‍ला जनपद | VALIDITY (NT): RUDRAPRAYAG | @ - 
रूद्रप्रयाग पिन- 246171 18-09-2033 , 25.01.2022 
231 | aan Set पुत्र श्री मधुर सिंह | UK-0720120218231 aa 3 26.10.2021 
| चौधरी 236-8 डाकरा बाजार, RUDRAPRAYA पे 
गढ़ी dee देहरादून पिन- 248001 | 29-07-2032 ‘ 25.01.2022 
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23 | विनोद लाल पुत्र श्री जीतार लाल | PBOS- ओवरस्पीड| | SP 26.10.2021 
05 गढवाल राईफाल सी०ओ० 56 | 30058/NDL/09-10 RUDRAPRAYAG 
ए0पीएपओ0. जनपद फिरोजपुर | VALIDITY (NT) | 25.01.2022 
Sona | 13-09-2029 

“24 | अमन पुत्र श्री सुंदर सिंह ग्राम | UK-0820210000384 al SP 26.10.2021 
शेखपुरी, पो0. लक्सर जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
हरिद्वार पिन-- 247663 03-07-2040 25.01.2022 

25 | शुभभदीप कण्डारी पुत्र श्री दलीप | UK-1420160093251 कि SP 26.10.2024 
सिंह वार्ड न0- 13 नियम घरात | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
बोराडी, अथूरवाला Brel, देहरादून | 09-06-2036 "25.01.2022 
पिन- 248123 : 

26 | पंकज कुर्माचली पुत्र श्री get चंद्र | UK-1320190002359 कि ers | | SP 26.10.2021 
कुर्माचले ग्राम व पो० | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG हु 
त्रियुगीनारायण, उखीमठ जनपद | 29-02-2032 25.01.2022 
रूद्रप्रयाग पिन- 246471 

27 णेश वड़थ्वाल. पुत्र श्री ओम | UK-1420020032468 पीड। | SP 26.10.2021 
प्रकाश- ग्राम ढालवाला जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
टिहरी गढ़वाल पिन-- 249137 24-10-2022 25.01.2022 

VALIDITY (T) 
24-10-2025 

fal चंद्रा पुत्र श्री राम Ast} UK-1120070002619 ऐ | | SP 26,10.2021 
भट्ट नियर पेट्रोल पम्प, गोपेश्वर | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
चमोली पिन- 246401 04-11-2024 25.01.2022 

| प्रेम सिंह पुत्र श्री बखतावर सिंह | UK-1120140005850 | 1 | SP 26.10.2021 
wr «feet = पो० महलचोरी | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद चमोली पिन- 246428 31-07-2025 25.01.2022 

GIR कप्रवाण x श्री कमल सिंह | UK-1320200001205 कक irs | | SP 26.10.2021 
ग्राम जवाड़ी dio माई की मंडी | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद रूद्रप्रयाग पिन-248171. | 27-06-2039 25.01.2022 

31 | पवन सिंह पुत्र श्री ग्राम | UK-1320120003175 bia | | SP 26.10.2021 
घेघड to काण्डा, जखोली जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन-- 246141 25-09-2030 ye 25.01.2022 

32. | अक्षय पवार ga श्री मोहन सिंह | UK-1320150007243 | ओवरस्पीड। | SP 26.10.2021 
vax ग्राम बौठा ga, जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रथाग पिन- 246171 12-03-2035 25.01.2022 

VALIDITY (T) 
02-10-2024 

33 श भल पुत्र श्री हुकुम चंद वार्ड | DL-0419980156544 व SP 26.10.2021 
न-62 ईश्वर विहार, निकट | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
शिवालिक स्कूल, सुदरवाला, | 01-07-2030 25.01.2022 
देहरादून पिन- 248008 

34 गौरव सिंह पुत्र श्री विनोद सिंह | UK-0820140142264 ~ SP 26.10.2021 
मकान स0-19 गली न0- 03 | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
गायत्री विहार, शांति कुंज | 14-10-2034 25.01.2022 
भूपतवाला, हरिद्वार पिन- 249410 

135 {A Ris असवाल. पुत्र श्री | UK-1320110000390 eee | | SP 26.10.2021 

ताब सिंह ग्राम नाला पो०| RUDRAPRAYAG j 
गुप्तकाशी जनपद रूद्रप्रयाग पिन- | 29-11-2026 25.01.2022 
246439 | 
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36 | युद्धवीर सिंह पुत्र श्री मोहन सिंह | UK-1320070010625 | ओवरस्पीड। | SP 26.10.2021 
ग्राम चौकरी बरसील, to | VALIDITY WT) RUDRAPRAYAG 
तिलवाड़ा जनपद रूद्रप्रयाग पिन-- | 26-07-2030 25.01.2022 
246475 
37. | ayn कुमार पुत्र श्री जीतपाल। UK-1120200003192 ae: 26.10.2021 | 
सिंह बसनूल, गौचर, कर्णप्रयाग | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
चमोली पिन- 246429 16-07-2036 25.01.2022 
38 | geen झिंकवाण पुत्र श्री डब्बल | UK-1120090014655 | sP 26.10.2021 
सिंह झिंकवाण ग्राम a to} VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
मईकोट जनपद चमोली। 22-04-2029 * 25.01.2022 
39 [oat सिंह पुत्र श्री भवन सिंह | UK-1520160040062 हा 26.10.2021 
लकडी पडाव गंदा नाला, HregR | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद पौडी गढ़वाल पिन- | 05-11-2024 25.01,2022 
246149 VALIDITY (T) 
04-04-2036 - 
ae पोहन सिंह पुत्र श्री अवतार सिंह | UK-1120170014843 जड़ SP 26.10.2021 
ग्राम मूल्या गांव Wo बारतोली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
जनपद चमोली पिन-- 246429 07-05-2037 25.01.2022 
41 कुमार पुत्र श्री पाल | UK-0820110059288 im SP 26.10.2021 
ग्राम जगजीतपुर कनखल, हरिद्वार | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
पिन- 249408 25-07-2031 25.01.2022 
VALIDITY (T) 
27-11-2021 
42 | Ga पुत्र UK-1120170014383 SP 26.10.2021 
व to उलंगरा जनपद चमोली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
पिन-- 246427 05-03-2037 25.01.2022 
43. राम कुमार पुत्र श्री पूरण चंद | UK-0819790121745 | ओवरस्पी SP i 26.10.2021 
wage मोड, हरिद्वार पिन- | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
249408 11-02-2025 25.01.2022 
VALIDITY (T) . 
11-02-2025 a 
44 | रोहित पुत्र श्री रविंद्र सिंह रावत | UK-1320210002054 | ओवरस्पीड | SP 26.10.2021 
ग्राम व do धार तोदला, उखीमठ | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG है 
जनपद रूद्रप्रयाग 08-05-2041 25.01.2022 
45 | रंजीत चद्रवाल ga श्री गजेन्द्र | UK-1320180002057 सिह SP 26.10.2021 
लाल चंद्रापुरी, उखीमठ जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन-- 246425 13-11-2038 25.01.2022 
46 | योगेन्द्र सिंह राणा पुत्र श्री महावीर गीव्रलोड | SP 08.10.2021 
सिंह राणा वार्ड न0-09 Pax सवारी(दुपहि | RUDRAPRAYAG 
जिला पंचायत, गुलाबराय जनपद | UK-1320210001450. | या वाहन) 07.01.2022 
रूद्रप्रयाग पिन- 246171 VALIDITY (NT) 
23-06-2043 ; 
46 | Sa Fee पुत्र श्री ओम प्रकाश | UK-1320190001837 | बिना हेलमेट | ARTO 26.10.2021 
डालसिंगीं, उखीमठ जनपद | VALIDITY (NT) वाहन. का | RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन- 246425 02-02-2040 संचालन 25.01.2022 
L 
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47 | संदीप कुमार पुत्र श्री जयपाल सिंह | UP-8120140016584 | staves | ARTO ७. | 10202 
चौपुर ett tio व थाना अतरौली, | VALIDITY (NT) | सवारीदुपहि | RUDRAPRAYA a 
अलीगढ पिन-- 202280 25-08-2034 या वाहन) 25.01.2022 
48 योति अरोरा पुत्र श्री आकाश | DL-0820120182360 i ARTO 01.10.2021 
अरोरा एच-2,/63-64 जी/एफ | VALIDITY (NT) . RUDRAPRAYAG | से 
सेक्टर-16 रोहिणी, दिल्‍ली 31.01.2022 
28-12-2029 
49 | विनोद सिंह नेगी पुत्र कि | Wet eal s0eo rae ओवरस्पीड | ARTO 01.10.2024 
वाई0एस0 नेगी 13 निरंजनपुर वेस्ट | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG | से 
i चक्की तोला पो0 'कनवाली | 29-09-2027 31.01.2022 
इन पिन-- 248001 
| " श्याम सिंह पुत्र श्री हरी सिंह | RI-3720200008501 | fat हेलमेट | ARTO 08.10.2021 
| सौथली, तहसील मकराना जनपद | VALIDITY (NT) वाहन  ar| RUDRAPRAYAG | से 
ee i नागौर, राजस्थान पिन- s41a19 | 31-05-2033 संचालन | 07.01.2022 
. 2 
i 51 |धीरज कुमार कूर्माचली पुत्र श्री UK-0720140312597 | far Sade | ARTO 22:10.2021 
| पशुपतिनाथ कूर्माचली केयर ऑफ | VALIDITY (NT) वाहन | RUDRAPRAYAG | से 
| - विनोद 1/22 इंदिरा कॉलोनी | 25-08-2034 संचालन | 21.01.2022 
देहरादून पिन-- 248001 
52 कुमार पुत्र श्री लुथी राम 63 | UK-1419840036579 ड | ARTO 05.10.2021 
आशुतोष नगर, ऋषिकेश, देहरादून | VALIDITY (NT) सवारीभार =| RUDRAPRAYAG | से. 
। पिन- 249201 14-01-2025 वाहन) 04.01.2022 
॥ रे सदन पाल पुत्र श्री कली राम | UP-1120086731462 ARTO 02.10.2021 
मोहल्ला मोहम्मद पुर माफी, दिल्‍ली | VALIDITY (NT) फोन का | RUDRAPRAYAG | से 
| रोड, सहारनपुर पिन- 247001 11-03-2028 प्रयोग | 01.01.2022 
VALIDITY (T) 
18-03-2022 
7 कित बुटोला पुत्र श्री गोविंद सिंह | UK-1320190002122 | बिना Sade | ARTO 01.10.2021 
| ग्राम व Wo रतूडा waue| VALIDITY (NT) वाहन का | RUDRAPRAYAG | से 
| रूद्रप्रयाग पिन-- 246171 19-01-2035 संचालन। 31.12.2021 


ee 
बिना हेलमेट | ARTO 22.10.2021 
वाहन का | RUDRAPRAYAG 


संचालन। 21.01.2022 


| शुभम गुप्ता पुत्र श्री नरेन्द्र कुमार UP-1120150022769 
गुप्ता- 6,719 ब्रिज विहार, | VALIDITY (NT) 
aa मंदिर थाना-मंडी | 08-11-2035 


सहारनपुर(उ0प्र0)। 
- i — 
50 | नवीन dar पुत्र श्री गोपाल दत्त | UK-1120120002007 [बिना हेलमेट | ARTO 22,10.2021 
ग्राम लमकुण्डी, to कुलसारी, | VALIDITY (NT) वाहन का | RUDRAPRAYAG | से 
चमोली पिन-- 246481 12-01-2032 संचालन। 21.01.2022 


57 | प्रसाद Ya श्री टिका राम | UK-1419910053503 


aver ARTO 21.10.2021 
ढालवाला, मुनि की रेती ,ऋषिकेश, | VALIDITY (NT) a 


सवारी(भार RUDRAPRAYAG 


देहरादून पिन-- 249201 30-04-2024 वाहन) 20.01.2022 
VALIDITY (1) _ 
व 02-05-2022 " ree | ei 
58 Far सिंह पुत्र श्री कुबर सिंह ग्राम | UK-1320120002482 | ओवकलोड |ARTO 21.10.2021 
भिमली, vio पंडरोला, जखोली, | ७. ! | RUDRAPRAYAG तप से 


जनपद रूद्रप्रयाग पिन-- 246475 | 17-09-2029 
— 2 { 


20.01.2022 
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59 | विनोद राम पुत्र श्री आर० राम | UA-0720090079564 | ओवरस्पीड | ARTO 22.10.2021 
टी0एस0ए0 -4 ऑफिसर्स कॉलोनी | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
रेस कोर्स देहरादून पिन- 248001 | 23-06-2029 | 21.01.2022 
i गुलाब सिंह बिष्ट पुत्र श्री बीर सिंह | NL-0120110020928 | ओवरस्पीड | ARTO 05.10.2021 
fase ग्राम जलई tho सुरसाल | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
उखीमठ जनपद रूद्रप्रयाग पिन- | 11-03-2025 04.01.2022 
246419 
61 | अर्जन सिंह पुत्र श्री करन सिंह | UK-1320090003973 |ओवरलोड | ARTO 16.10.2021 
ग्राम लुठीयाग tio चिरबाटिया | VALIDITY (NT) सवारीभार | RUDRAPRAYAG 
जनपद रूद्रप्रयाग पिन- 246171 | 08-09-2029 वाहन) 15.01.2022 
VALIDITY (7) 
17-04-2016 [ns 
62 | विवेक सिंह पुत्र श्री सोहन सिंह | UK-1320190000227 | fear हेलमेट | ARTO 05.10.2021 
year, जखोली जनपद | VALIDITY (NT) वाहन. का | RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन-- 246419 05-02-2039 संचालान। 04.01.2022 
63 | विषिन सिंह fae पुत्र श्री हनुमेत | UK-1120190002242 | बिना हेलमेट | ARTO 15.10.2021 
सिंह fase तमकुण्डी, पोखरी, | VALIDITY (NT) वाहन का | RUDRAPRAYAG | से 
जनपद चमोली पिन- 246473 26-08-2039 संचालन |. 14.01.2022 


पुत्र 
ग्राम जगपुडा «to  मक्‍कूमठ 
seins जनपद रूद्रप्रयाग पिन- 
246171 


सिंह | UK-1320150008373 


VALIDITY (NT) 
20-09-2035 


wart | 


फोन का 


ARTO 


12.10.2021 
RUDRAPRAYAG | @ | 


11.01.2022 


27-09-2021 


हु | UK-1320210000930 | बिना ARTO 11.10.2021 
नौगांव, खांखरा जनपद रूद्रप्रयाग | VALIDITY (NT) वाहन. का | RUDRAPRAYAG 
पिन-- 246171 05-07-2039 संचालन | 10.01.2022 
66 0 पुत्र UP-2020190001672 ARTO 04.10.2021 
सफरूददूनी नगर, wo तण्डा, | VALIDITY (NT) वाहन @|RUDRAPRAYAG | से 
मैदास ain, बिजनौर पिन- | 30-01-2039 संचालन | 03.01.2022 
246762 
67... गौरव कर्मयाल पुत्र श्री गणेश सिंह | UK-0420120092000 कि | | ARTO 08.10.2021 
कर्मयाल ग्राम हिम्मतपुर मल्ला | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
तहसील हल्द्वानी नैनीताल 09-09-2032 07.01.2022 
sy मन्द्र कुमार पुत्र श्री घनश्याम | UP-2520090025874 | siraxet ARTO 01.10.2021 
दास 289 आजम नगर बांस मण्डी | VALIDITY (NT) सवारी[भार | RUDRAPRAYAG 
बरेली पिन- 243001 05-02-2029 . वाहन) 34.01.2021 
VALIDITY (T) 
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आदेश 
30 अक्टूबर, 2021 ई0 


संख्या 897 / प्रवर्तन / लाइसेन्स / 2021-सर्वोच्च न्यायालय के अधीन गठित सड़क सुरक्षा समिति के सन्दर्भ संख्या 
05 / 2014 / सी०ओ०आरएस0 पार्ट-3 दिनांक 18.08.2015, सन्दर्भ संख्या 05/2014 /सी०ओ0०आर070एस0-पार्ट-3 दिनांक 
17.11.2015 के अनुपालन में मोटर वाहन अधिनियम के नियमों का उल्लंघन करने के विदित अभियोग में वाहनों के चालान कर 


. वाहन चालकों के लाइसेन्स के विरूद्ध कार्यवाही की संस्तुति की गयी है। अतः लाइसेंसधारकों को उक्त सम्बन्ध में सुनवाई का 


अवसर प्रदान करते हुए एवं दुर्घटनाओं पर अंकुश लगाने व जनसुरक्षा को ध्यान में रखते हुए लाइसेन्सिंग अधिकारी रूद्रप्रयाग 
के रूप में सहायक सम्भागीय परिवहन अधिकारी मोहित कुमार कोठारी मोटर वाहन अधिनियम, 1988 की धारा-19 के अन्तर्गत 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करतें हुए निम्न चालकों के लाइसेन्स तत्काल प्रभाव से निलंबित करता हूँ उक्त अवधि में लाइसेंस 


निलम्बित अवस्था में कार्यालय में जमा रहेगा | उक्त अंवधि के पश्चात्‌ लाइसेंस अवमुक्त किया जायेगा :- 


mo | चालक का नाम व पता डी0एल0 संख्या कर्ता. निलमने 
सं0 | प्रवर्तन अधिकारी अवधि 
1 | इरफान मलिक पुत्र श्री छोटे खान UP12 20020002145 [| मोबाई ARTO 764142021 
103 चंदेरी बुढाना, मुज्जफरनगर, | VALIDITY (NT) | फोन. का | RUDRAPRAYAG 
. | (पिन- 251309) 22 2 र0 9 प्रयोग + 25.02.2022 
ais सिंह पुत्र श्री हुकुम सिंह UK-1320180001960 |ओवरस्पीड [ARTO 43.44.2001 | 
| | जगगी, बगवान, उखीमठ जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG es i 
रूद्रप्रयाग_ पिन- 246439 01-11-2038 12.02.2021 
डे श्री मुकेश कुमार पुत्र श्री नरेन्द्र पाल | UK-1320120001979 | ओवरलोड | ARTO 13.11.2021 
बेलनी का ऊपरी हिस्सा जनपद | VALIDITY (NT) | सवारीमार | RUDRAPRAYAG 
रूद्रप्रयाग पिन- 246174 19-03-2032 वाहन) 12.02.2022 
4 राम पुत्र श्री लाल राम लच्छा UK-0320050008530 ARTO 43.11.2021 
| चाट, रेज चम्पावत पिन- 262524 | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG a 
. 22702 72222 12.02.2022 
5 | दीपक सिंह पुत्र श्री सते सिंह विष्ट | MH15-20200003506 | बिना ARTO 23.41.2021 
9/3 ए0टी0आर०0, . एन०आरए्सी० | VALIDITY (NT) | हेलमेट RUDRAFRAYAG a 
सी0ओ0 56 vottosto नासिक, ve न वाहन का 42.02.2022 
महाराष्ट्र पिन-- 422101 04-02-2025 @) संचालन | । 
है महेश सिंह पुत्र श्री कुंवर सिंह ग्राम | UK-1120150008300 baa ARTO 73110021 
देवग्राम पो0 उरगाम जनपद चमोली | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
पिन- 246443 91-01-2035 42.02.2022 
7 | धरनंजय सिंह पुत्र श्री कुंवर सिंह | UP14-20150013901 willie गण 
एफ-383-ए. सेक्टर-41. प्रताप | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
विहार, विजय am, | 91-05-2035 42.02.2022 
गजियाबाद(उ0प्र0)। ; ८ हि 
| अहसान पुत्र श्री आबाद अली Tee, | UK-1720210003518 ae ARTO 33.47.2024 
राजपुतान, weet, हरिद्वार पिन- | VALIDITY (NT) 22520 eta tS, 
| 247667 O1-08-2031 ‘ 42.02.2022 
* नि टियाल पुत्र श्री कैलाश चंद्र UK-1120170017063 लए ARTO 73.11.2024 
नौटियाल ग्राम व cto नौटी जनपद | VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
। चमोली पिच-- 246444 | 26-12-2037 — 12.02.2022 
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[Besse EP“ नियर हनुमान मंदिर, हाईटेक 
इंडस्ट्रीयल एरिया पालघर पिन- 
401404 (महाराष्ट्र 


11 गोरी प्रसाद पुत्र श्री राम प्रसाद 
मकान स0- 303 बद्रीनाथ रोड 
sine, गंगानालीं, जनपद पौडी 
_ गढ़वाल पिन-246174 

12 | अरूण कुमार भंडारी पुत्र श्री 

सिंह भंडारी मकान स0-05 विवेक 
विहार gerne, देहरादून पिन- 
248001 


13 a सिंह पुत्र श्री ster सिंह ग्राम 
Wie, मक्कूमठ, उखीमठ जनपद 
रूद्रप्रयाग पिन-- 246419 


14 | कृष्णा राणा पुत्र श्री उमा राणा ग्राम 
TY पो० जाखधार, उखीमठ जनपद 
रूद्रप्रयाग पिन- 246439 


15 संतोष Tae पुत्र श्री हरी प्रसाद 
केयर ऑफ मनोज कुमार,कनिष्ठ 
| सहायक ए0आर0०टीए/ओ0 ऑफिस 
रूद्रप्रयाग | 

16 | at a लाल पुत्र श्री शिव सिंह 
ग्राम व to BR जनपद रूद्रप्रयाग 
पिनें--246421 


17 | संदीप सिंह पुत्र श्री दलीप सिंह ग्राम 
ara, to कालीमठ जनपद 
रूद्रप्रयाग पिन- 246439 


18 | अशोक सिह पुत्र श्री लक्ष्मण सिंह 
सारी, उखीमठ जनपद रूद्रप्रयाग 
पिन-- 246469 

अंकित सिंह नेगी पुत्र श्री सिंह 
नेगी ग्राम कांडा To ae जनपद 
रूद्रप्रयाग पिन-- 246442 
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भाग ia 

en aan a A 

बिना ARTO 15.14.2021 
VALIDITY (NT हेलमेट RUDRAPRAYAG से 
13-11-2029 वाहन का 12.02.2022 

संचालन | 
UK-1220180001051 | बिना ARTO 48.11.2024 
VALIDITY (NT) हेलमेट RUDRAPRAYAG 
30-04-2038 वाहन का 42.02.2022 

संचालन। | | 
UK-0720150024210 ARTO 01.11.2021 
VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
30-07-2035 31.01.2022 

—-| 
UK-1320170011545 ae 27.11.2021 
VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG से 
22-03-2037 26.02.2022 
UK-1320200001156 | ओवरस्पीड | SP 29.11.2021 
VALIDITY (NT) RUDRAPRAYAG 
22-02-2034 28.02.2022 
UK-1320100000248 airs | SP 24.11.2021 
VALIDITY NT या ते 
11-05-2030 23.02.2022 
UK-1320110001316 | ओवरलो sP 29.11.2021 
VALIDITY (NT) सवारीभार | RUDRAPRAYAG | से 
04-11-2031 
02.2 
VALIDITY 60 . वाहन) 28.02.2022 
10-04-2021 baal 
UK-1320190000711 | ओऔवरस्पीड | SP 2911.2021 
VALIDITY (NT) | RUDRAPRAYAG 
25-04-2039 23.02.2022 
UK-1320190000634 | ओवरस्पीड | SP 29.11.2021 
VALIDITY (NT) © | RUDRAPRAYAG a 
08-04-2039 23.02.2022 
ae eee 

UK-1320200000908 | बिना SP 27.41.2021 
VALIDITY (NT) हेलमेट CHAMOLI 
02-05-2039 वाहन का 26.02.2022 

संचालन! 


मोहित कुमार कोठारी, 
सहायक सम्भागीय परिवहन अधिकारी, 
रूद्रप्रयाग | 
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कार्यालय उप ware परिवहन अधिकारी 


टनकपुर (चम्पावत) 
कार्यालय आदेश 
0०2 दिसम्बर, 2021 go 
पत्रांक 1137 / निलम्बन / 2016-निम्नलिखित चालकों के चालन अनुज्ञप्ति का निलम्बन तीन माह हेतु वाहन दुर्घटनाओं 
पर नियंत्रण एवं जन सुरक्षा को दृष्टिगत ओवरलोडिंय व शराब पीकर वाहन चलाना आदि अभियोगो में संलिप्त माननीय सर्वोच्च 
न्यायालय द्वारा गठित सड़क सुरक्षा समिति के दिशा-निर्देशों के अनुपालन में मोटर वाहन अधिनियम के प्रावधानानुसार अधोहस्ताक्षरी 
| द्वारा किया जाता है:- 
re धारक का नाम व लाइसेन्स संख्या/ श्रेणी एवं पस्तुतिव अभिय निलम्बन अवधि 
oy वैध्यता अधिकारी 
i “नारायण दत्त पुत्र जोगा aed | UK-0320180000282 आईं पंचेश्वर | वाहन संचालन के | 31.102021 से 
निवासी टुनकाण्डे विल्दे | मोटर साइकिल विद गियर, समय हेलमेट का | 30,01..2022 
कोतवाली पंचेश्वर चम्पावत। | हल्का मोटर वाहन गण प्रयोग नही। 
TRANS TR वैधता 21.04.2023 
हु सुरजीत सिंह पुत्र बहादुर सिंह | UK-0520120006313 भाई चम्पावंत। | खतरनाक तरीके से ial 
निवासी म.न. 46 ग्राम कुमौड़ | मोटर साइकिल विद गियर, वाहन का संचालन। | 
जिला पिथौरागढ़। हल्का मोटर वाहन, (NT) वैधता 
19.03.2082 
ij पूरन सिंह पुत्र सिंह | UK-0419990026222 टीआई TATE | हालत भें कि RTH 
निवासी जल संस्थान हल्द्वानी | मोटर साइकिल विद गियर, वाहन का संचालन। 
| जिला tare | हल्का वाहन, (NT), वैधता 30. 
! ; 04.2038 
4 [wie कुमार पुत्र नाथू राम | UKO3 20210000796 प्रव दल | पीछे oe पवारी | उपरोक्त 
निवासी राईकोट . महर | मोटर साइकिल विद गियर, | टनकपुर। द्वारा हेलमेट oT] 
लोहाघाट जिला चम्पावत। हल्का मोटर ares, अर्थ मूर्विंग प्रयोग नही। 
मशीन (NT), वैधता 04.07.2039 
| | Qa We पुत्र पूरन लाल | UKO3 20210004220 foes TRIG ed a | परोक्तानुसा 
साह निवासी अमाउ खटीमा | मोटर साइकिल विद गियर, 
उ.सि.नगर। (NT); बैधता 14.01.2043 
il रियाजुद्दीन . पुत्र मोहम्मद | UP21 20090037629 (aie त्तानुस क्षमता से अधिक जि तानुस 
इदरीश निवासी 175 ग्राम चांद | मोटः साइकिल विद गियर, सवारी | 
खेड़ी तह. ठाकुर्वारा | हल्का मोटर वाहन NT), 
} | TRANSTR वैधता 28.10.2029 
7 | wae सिंह सामन्त पुत्र चंद्र | UKO3 20210002421 1 क्षमता से अधिक eae 
Ris wast “ निवासी | मोटर साइकिल विद गियर, भार। 
खेतलसण्डा मुस्ताजर खटीमा | हल्का मोटर वाहन, NT वैधता 
! जिला उ.सि.नगर। 01.03.2042 
f RE RE -— जज 
| 8 | लाखन सिंह पुत्र कालू fee | UP25 20180000249 उपरोक्तानुसार भार वहन. में | उपरोक्तानुसार 
॥ निवासी सुरेली परी ay, | हल्का मोटर वाहन, WT) सवारी। 
j प्र TRANS TR वैधता 14.02:2022 
; डे = aed 
if भगत सिंह ga बचन सिंह | UKO6 20200005157 परोक्‍त "| क्षमता से अधिक ae 
निवासी धूमखेड़ा नानकमत्ता | मोटरहल्का Ao वाहन (NT) संवारी। . 
सितारगंज उ.सि.नगर | वैधता 14.04.2036 
10 | जोगिन्दर सिंह पुत्र करनेल | UP25 1994000052 re || eee क्षमता से | उपरोक्तानुसार | 
सिंह निवासी म.न.121 cee | हल्का मोटर वाहन [NT] fs सवारी | 
सिंतारगंज जिला उ.सि.नगर। | TRANS TR 
वैधता 23.10.2025 = हि 
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22 
प्र [शिवराज सिंह पुत्र ऋषिपाल | UK-06 20110043181 aa बिना हेलमेट वाहन ea 
सिंह निवासी ग्राम सूजिया | मोटर साइकिल विद गियर, का संचालन। 
महोलिया पो. खटीमा उ.सि. | हल्का मोटर वाहन (ND, वैधता 
WRI 31.12.2036 
12 | दिनेश चन्द्र पुत्र मथुरादत्त | UK-03 20130014657 + क्षमता से अधिक | 
निवासी ग्राम er सूखीढांग | मोटरसाइकिल विद गियर, want | 
जिला चम्पावत। हल्का मोटर वाहन NT वैधता 
24.03.2033 
डर अनवर पुत्र नूर मोहम्मद | UPIS 20011562483 ane भार वाहन में सवारी जो 
निवासी. इकबाल - नगर | हल्का मोटर वाहन CNT | 
कोतवाली लिसारी गेट जिला | TRANS TR aaa 25.03. 
मेरठ उ.प्र। _- 2022 
14 चन्द्र मोहन सिंह यादव पुत्र | UP32 20160008878 wee परोक्तानुसार। परोक्तानुसार | 
| gama सिंह यादव निवासी | मोटर साइकिल fae गियार, 
| 101 मलोली मोहन लाल [ हल्का मोटर वाहन NT वैधता 
| | TS गंज लखनऊ 09.03.2036 
15 | मो, oe Ga मो. आसिफ | UP21 20100005541 परोक्‍्तानुसार। | उपरोक्तानुसार। उपरोक्ताएसार। 
निवासी रहमत नगर गली न. | मोटर साइकिल विद गियर, 
1 मुरादाबाद। हल्का मोठर वाहन ३ 
| TRANS TR वैधता 04.07.2022 
16 न्द्र कुमार पुत्र धरम कुमार | UK042010065595 |] परोक्‍्ताएुसार। eal 
| निवासी कोलीढेक भवानी गॉँव | हल्का मोटर वाहन = (NT) a7 
लोहाघाट जिला चम्पावत | TRANS TR वैधता 12.01. 
हु 2026 
लाइसेसिंग अथॉरिटी, - 


टनकपुर चम्पावत। 


मुद्रक एवम्‌ प्रकाशक-अपर निदेशक, राजकीय मुद्रणालय, उत्तराखण्ड, रूड़की | 


| पीएएसत्यूं? (आरएई0) ०2 हिन्दी गंजट/०2-भाग 1-क-2022 (P/O) __ ____ (कम्प्यूटर /रीजियो)| 


